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Lettera al lettore 
Questa Relazione di missione intende restituire ai nostri soci, ai volontari, ai nostri stakeholder, la sintesi 
ragionata di quanto l’associazione ha svolto nel 2023 per la realizzazione dei suoi obbiettivi, per concretizzare 
le sue finalità di missione. Il lettore troverà anche importanti indicazioni di alcuni risultati che abbiamo 
conseguito. E’ uno sforzo di trasparenza che sempre più è richiesto dalla cittadinanza e, ora, anche diventato 
obbligo normativo per enti del terzo settore quali il nostro. 
L’anno 2023 si è caratterizzato per il superamento della pandemia (Sars-cov 2) che aveva modificato le 
attività dell’associazione; le attività in presenza sono riprese, il digitale è rimasto con la dote già ottenuta con 
l’ampliamento del sito e creazione di strumenti digitali per le attività di formazione e informazione 
(consulenze e seminari in webinar, utilizzo dei social). Tutte le attività in presenza sono iscrivibili nei nostri tre 
progetti principali, Luoghi di Prevenzione, Salute in Azienda e Salute e Prevenzione in Piazza, oltre ai nostri 
progetti di ricerca in prevenzione terziaria con i bandi di ricerca della Sede Centrale della LILT e del Ministero 
della Salute. 
Il lettore troverà quindi i cambiamenti introdotti nel 2021 e le novità già introdotte nel 2022, grazie al 
costante lavoro di analisi e raccolta dati (che è ancora in via di costante implementazione e miglioramento), e 
il costante ampliamento delle attività di prevenzione terziaria per i pazienti oncologici e loro familiari in 
accordo con AUSL – IRCCS Reggio Emilia. 

 
Buona lettura! 

Ermanno Rondini 
 
 
 

 
  Il documento è stato approvato dall'assemblea dei soci del 20 giugno 2024  

ed è possibile visualizzarlo/stamparlo sul sito della Lilt Reggio Emilia 
al seguente url:  https://www.legatumorireggio.com/chi-siamo/#  

 

 
 
 
 

Nota metodologica 
Con questa Relazione di Missione, alla sua terza edizione, la Lega Contro i Tumori Onlus - Sez. LILT Reggio 

Emilia intende rendere conto dell’attività svolta e dei risultati ottenuti nel corso dell’anno 2023 (periodo I° 

gennaio 2023 - 31 dicembre 2023). 

Il documento nasce da un processo avviato con la partecipazione di alcuni volontari dell’organizzazione ad un 

corso di formazione della durata di 8 ore organizzato nel 2015 da Dar Voce, Centro di Servizi per il 

Volontariato per la provincia di Reggio Emilia, dedicato esclusivamente alla rendicontazione sociale delle 

organizzazioni non profit. Si è costituito in seguito un gruppo di lavoro interno formato da: Ermanno Rondini; 

Giuliano Montanari, Elisabetta Barbera, Cristina Gozzi, Rosanna Bertani, Marcello Mirulla e Giuliana Catellani 

per SpazioNoProfit. Il gruppo di lavoro è stato supportato da Mario Lanzafame consulente di CSV EMILIA – 

Sede territoriale di Reggio Emilia. 

https://www.legatumorireggio.com/chi-siamo/
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QUADRO DI RACCORDO 

 
La presente Relazione di missione fornisce le informazioni richieste dal Decreto 5 marzo 2020 del Ministero 

del Lavoro e delle politiche sociali, in merito all’adozione della modulistica di bilancio per gli Enti del Terzo 

Settore. In considerazione delle primarie esigenze informative dei principali stakeholder dell’ente e 

dell’obiettivo di rendere questo documento quanto più fruibile possibile, si è valutato opportuno modificare 

l’ordine di presentazione delle informazioni riportato nel Decreto in modo da sviluppare un’ampia parte 

(suddivisa in due sezioni) dedicata alla rendicontazione su identità, sistema di governo, attività svolte e 

risultati ottenuti nel perseguimento della missione, chiaramente distinta dalle sezioni dedicate alle 

informazioni relative alla situazione e all’andamento economico-finanziario e alle informazioni sulle poste di 

bilancio. Sulla base di tale impostazione le informazioni su situazione dell’ente e andamento della gestione 

(comma 18) vengono fornite, da diverse prospettive e integrandosi con altre informazioni, nelle sezioni 1, 2 e 

3. 

 
Di seguito si riporta un prospetto di insieme che mostra il raccordo tra i commi con le richieste informative 

del Decreto e l’articolazione del presente documento: 

 
SEZIONE 1 

Commi e richieste informative del Decreto  Paragrafi della Relazione di  

missione  

1 Informazioni generali sull'ente, missione perseguita e attività di 

interesse generale di cui all'art. 5 richiamate nello statuto, 

indicazione della sezione del Registro unico nazionale del Terzo 

settore in cui l'ente è iscritto e del regime fiscale applicato, 

nonché sedi e attività svolte. 

1.1,1.2, 

2 Dati sugli associati o sui fondatori e sulle attività svolte nei loro 

confronti; informazioni sulla partecipazione degli associati alla vita 

dell'ente. 

1.7 

18 

(parte) 

Illustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della 

gestione. 

(per quanto riguarda: storia, sistema di governo e controllo, 

struttura operativa e personale dell’ente, strategia, stakeholder e 

contesto di riferimento). 

1.3, 1.4, 1.5, 1.8,1.9, 3.3 

18 

(parte) 

Esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa 

di cui l'organizzazione fa parte. 

1.6 

 
 

 
SEZIONE 2  

Commi e richieste informative del Decreto  Paragrafi della Relazione di missione  

18 

(parte) 

Illustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della 

gestione, nonché una descrizione dei principali rischi e 

incertezze 

 

(per quanto riguarda gli elementi direttamente connessi al 

perseguimento delle finalità statutarie). 

1.4, 2.1,2.2,2.3,2.4,2.5, 2.6, 2.7 

20 Indicazione delle modalità di perseguimento delle finalità 

statutarie, con specifico riferimento alle attività di interesse 

2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 2.7 
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 generale.  

21 Informazioni e riferimenti in ordine al contributo che le attività 

diverse forniscono al perseguimento della missione dell'ente e 

l'indicazione del carattere secondario e strumentale delle 

stesse. 

2.8 

24 

(parte) 

Descrizione dell'attività di raccolta fondi rendicontata nella 

Sezione C del rendiconto gestionale. 

2.9 

 
 

 
SEZIONE 3  

Commi e richieste informative del Decreto  Paragrafi della Relazione di missione  

18 

(parte) 

Illustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della 

gestione, nonché una descrizione dei principali rischi e 

incertezze (per quanto riguarda gli aspetti economici, finanziari 

e patrimoniali). 

3.1  

19 Evoluzione prevedibile della gestione e le previsioni di mantenimento 

degli equilibri economici e finanziari. 

3.2 

 
 

 
SEZIONE 4 

Commi e richieste informative del Decreto  Paragrafi della Relazione di  

missione  

3 Criteri applicati nella valutazione delle voci del bilancio, nelle 

rettifiche di valore e nella conversione dei valori non espressi 

all'origine in moneta avente corso legale nello Stato; eventuali 

accorpamenti ed eliminazioni delle voci di bilancio rispetto al 

modello ministeriale. 

4.1 

4 Movimenti delle immobilizzazioni, specificando per ciascuna voce: il 

costo; eventuali contributi ricevuti; le precedenti rivalutazioni, 

ammortamenti e svalutazioni; le acquisizioni, gli spostamenti da una 

ad altra voce, le alienazioni avvenuti nell'esercizio; le rivalutazioni, gli 

ammortamenti e le svalutazioni effettuati nell'esercizio; il totale 

delle rivalutazioni riguardanti le immobilizzazioni esistenti alla 

chiusura dell'esercizio. 

4.2, 4.2.1, 4.2.2 

5 Composizione delle voci «costi di impianto e di ampliamento» e 

«costi di sviluppo», nonché le ragioni della iscrizione ed i rispettivi 

criteri di ammortamento. 

4.3, 4.3.1 

6 Distintamente per ciascuna voce, l'ammontare dei crediti e dei 

debiti di durata residua superiore a cinque anni, e dei debiti assistiti 

da garanzie reali su beni sociali, con specifica indicazione della 

natura delle garanzie. 

4.4, 4.4.1, 4.4.2, 4.4.3 

7 Composizione delle voci «ratei e risconti attivi» e «ratei e risconti 

passivi» e della voce «altri fondi» dello stato patrimoniale. 

4.5, 4.5.1, 4.5.2 

8 Le movimentazioni delle voci di patrimonio netto devono essere 

analiticamente indicate, con specificazione in appositi prospetti della 

loro origine, possibilità di utilizzazione, con indicazione della natura 

e della durata dei vincoli eventualmente posti, nonché della loro 

4.6 

4 
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 avvenuta utilizzazione nei precedenti esercizi.  

9 Indicazione degli impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o 

contributi ricevuti con finalità specifiche. 

4.7 

10 Descrizione dei debiti per erogazioni liberali condizionate. 4.8 

11 Analisi delle   principali   componenti   del   rendiconto   gestionale, 

organizzate per categoria, con indicazione dei singoli elementi di 

ricavo o di costo di entità o incidenza eccezionali. 

4.9, 4.9.1, 4.9.2 

12 Descrizione della natura delle erogazioni liberali ricevute. 4.10 

13 Numero medio dei dipendenti, ripartito per categoria, nonché il 

numero dei volontari iscritti nel registro dei volontari di cui all'art. 

17, comma 1, che svolgono la loro attività in modo non occasionale. 

4.11 

14 Importo dei compensi spettanti all'organo esecutivo, all'organo di 

controllo, nonché al soggetto incaricato della revisione legale. Gli 

importi possono essere indicati complessivamente con riferimento 

alle singole categorie sopra indicate. 

4.12 

16 Operazioni realizzate con parti correlate, precisando l'importo, la 

natura del rapporto e ogni altra informazione necessaria per la 

comprensione del bilancio relativa a tali operazioni, qualora le stesse 

non siano state concluse a normali condizioni di mercato. Le 

informazioni relative alle singole operazioni possono essere 

aggregate secondo la loro natura, salvo quando la loro separata 

evidenziazione sia necessaria per comprendere gli effetti delle 

operazioni medesime sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul 

risultato economico dell'ente. 

4.13 

23 Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti, per finalità di verifica 

del rispetto del rapporto uno a otto, di cui all'art. 16 del Decreto 

legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni, da 

calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda, ove tale 

informativa non sia già stata resa o debba essere inserita nel bilancio 

sociale dell'ente. 

4.14 

 
 

 
SEZIONE 5  

Commi e richieste informative del Decreto  Paragrafi della   Relazione   di  

missione  

15 Prospetto identificativo degli elementi patrimoniali e finanziari e delle 

componenti economiche inerenti i patrimoni destinati ad uno 

specifico affare di cui all'art. 10 del Decreto legislativo n. 117/2017 e 

successive modificazioni ed integrazioni. 

5.1 

22 Prospetto illustrativo dei costi e dei proventi figurativi, se riportati in 

calce al rendiconto gestionale, da cui si evincano: 

 
• i costi figurativi relativi all'impiego di volontari iscritti nel 

registro di cui all'art. 17, comma 1 del Decreto legislativo 2 

agosto 2017, n. 117 e successive modificazioni ed 

integrazioni; 

• le erogazioni gratuite di denaro e le cessioni o erogazioni 

gratuite di beni o servizi, per il loro valore normale; 

5.2 
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 • la differenza tra il valore normale dei beni o servizi acquistati 

ai fini dello svolgimento dell'attività statutaria e il loro costo 

effettivo di acquisto. 

 

24 (parte) Rendiconto specifico previsto dall'art. 87, comma 6 dal quale devono 

risultare, anche a mezzo di una relazione illustrativa, in modo chiaro e 

trasparente, le entrate e le spese relative a ciascuna delle 

celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione effettuate 

occasionalmente di cui all'art. 79, comma 4, lettera a) del Decreto 

legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni. 

5.3 

 
 

SEZIONE 6  

Commi e richieste informative del Decreto  Paragrafi   della    Relazione    di  

missione  

17 Proposta di destinazione dell'avanzo, con indicazione degli eventuali 

vincoli attribuiti all'utilizzo parziale o integrale dello stesso, o di 

copertura del disavanzo. 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7 
Lilt Reggio Emilia-Relazione di missione 2023  

 SEZIONE PRIMA  

 
1.1 PROFILO GENERALE DELL’ENTE 

 
 

La Lega Italiana per la Lotta Contro i Tumori Odv - Associazione Provinciale di Reggio Emilia è iscritta al 

RUNTS (Registro Unico Nazionale Terzo Settore) col numero di repertorio 82966. 

La sede legale è in via Alfieri, ‘1/2 - 42123 Reggio Emilia. 

La sede operativa è presso il Padiglione "VILLA ROSSI" Campus San Lazzaro - Via Amendola, 2 - 42123 Reggio 

Emilia. 

Lilt Reggio Emilia al 31 dicembre 2023 conta 463 soci, 3 dipendenti, 20 collaboratori. 
 

L’associazione non avendo partita iva non è soggetta a regimi fiscali di tassazione se non ad IRAP in base 

all’utilizzo di lavoratori dipendenti e occasionali. 

L’impegno della LILT nella lotta contro i tumori si 

dispiega principalmente su tre fronti: la 

prevenzione primaria (stili e abitudini di vita) in 

tutti i setting della società, dal mondo della 

scuola a quello del lavoro, dalla sanità al mondo 

dello sport; la prevenzione secondaria 

(promozione di una cultura della diagnosi 

precoce e degli screening oncologici); la 

prevenzione terziaria attraverso l’attenzione 

verso il malato, la sua famiglia, la riabilitazione, il 

reinserimento sociale e gli stili di vita da 

migliorare. L’area territoriale di operatività è 

incentrata sulla provincia reggiana ma svolge 

anche, su mandato della Lilt Nazionale, attività 

formativa per le altre associazioni  nazionali. 

TAPPE FONDAMENTALI DELLA STORIA 

Lilt Reggio Emilia ha una storia antica, in stretto 

collegamento con quella di Lilt Nazionale (vedi 

colonna laterale). 

Nel grafico a lato abbiamo sintetizzato le 

principali tappe della nostra storia “locale”. 
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1.2 LA MISSIONE E LE ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE 

 
I cattivi stili di vita compromettono la salute delle persone. Lilt ha come finalità primaria la diffusione della 

cultura della prevenzione (primaria, secondaria, terziaria), come metodo di vita, al fine di modificare quelle 

abitudini che compromettono la salute delle persone. 

Lo Statuto di Lilt Reggio Emilia nel suo Art. 4, recita: 

“1. L’Associazione non ha finalità di lucro e assume come compito primario la promozione della prevenzione 

oncologica nonché le connesse attività di natura sociosanitaria e riabilitativa, perseguendo, in particolare, gli 

scopi previsti dall’articolo 2 dello Statuto nazionale della LILT, con le modalità ivi descritte.  

2. Si avvale prevalentemente dell’attività prestata in forma volontaria, libera e gratuita dei propri associati. 

Per grandi manifestazioni afferenti agli scopi istituzionali può avvalersi di attività prestata in forma volontaria, 

libera e gratuita da persone non associate.  

Le cariche associative, le prestazioni dei soci e dei volontari sono gratuite.  

3. Nell’ambito del territorio provinciale essa promuove ed attua le attività e le iniziative di cui all’art.2 dello 

Statuto nazionale della LILT.  

4. Tali attività vengono svolte dall’Associazione per finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale e sono 

riconducibili, nell’esercizio di interesse generale, a quelle dettate dall’art. 5 del Codice del terzo settore di cui alle 

lettere a), b), c), d) g), h) e i) e precisamente hanno ad oggetto:  

a) la promozione della salute e la prevenzione degli stili di vita a rischio;  

b) l’informazione e l’educazione alla salute e alla prevenzione oncologica;   

c)  la promozione di campagne di sensibilizzazione delle persone e degli organismi, pubblici e privati, che 

operano nell’ambito sanitario e ambientale;  

d)  la formazione e l’educazione alla prevenzione oncologica nelle scuole, nei luoghi di lavoro e nei confronti 

delle donne;   

e)  la formazione e l’aggiornamento del personale sanitario e amministrativo, di quello addetto ai servizi 

ambientali e dei volontari;   

f)  la promozione della partecipazione dei cittadini e delle diverse componenti sociali alle attività di 

prevenzione della Lega contro i Tumori;   

g)  la promozione e l’attuazione degli studi e delle ricerche in campo oncologico;  

h)  l’attività di anticipazione diagnostica, assistenza psico-sociale, riabilitazione e assistenza domiciliare, anche 

attraverso le varie espressioni del volontariato, nel rispetto della normativa concernente le singole professioni 

sull’assistenza sanitaria;   

i)  la programmazione oncologica. “  

 
Le aree di impegno per concretizzare le sue finalità e realizzare le Attività di interesse generale. 

Lilt RE ha focalizzato aree di impegno nelle quali le sue attività consentono di realizzare gli obbiettivi che si 

propone. In queste aree di impegno convergono trasversalmente diverse Attività di interesse generale, 

poiché gli obbiettivi dei progetti e delle azioni spesso sono, appunto, molteplici. Per Lilt RE le Aree di impegno 

sono: 

• Aziende 

• Comunità 

• Formazione operatori 

• Rapporto con utenti 

• Scuola 

• Ricerca e sviluppo 
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• Sensibilizzazione e promozione 

 

 
 

1.3 IL CONTESTO DI RIFERIMENTO 

 

A fronte dell’invecchiamento della popolazione, la patologia oncologica aumenta in prevalenza (numero di 

persone in questo momento che hanno avuto esperienza di neoplasia in qualunque stadio). Parallelamente 

l’incidenza non cala e c’è il trend all’aumento nelle fasce giovanili. Assistiamo nel corso degli anni a continui 

miglioramenti della prevenzione secondaria (screening) e della cura che riducono la mortalità, ma purtroppo 

l’incidenza dei tumori nella popolazione non cala, questo dipende dalla mancata rimozione delle cause 

principali delle malattie neoplastiche, che dipendono dalle nostre abitudini a rischio e dall’inquinamento 

ambientale. 

 
Nello stesso tempo rileviamo che l’informazione, benché sempre più diffusa, non è sufficiente a modificare i 

comportamenti (stili di vita) che sono i fattori di rischio principali per le patologie croniche. 

Di fronte a questo scenario LILT Reggio Emilia ha scelto di intervenire sull’aspetto strategico, sistemico, della 

prevenzione primaria: attraverso la motivazione al cambiamento nel migliorare gli stili di vita dei cittadini, in 

particolare a partire dei giovani. 

Non risultava sufficientemente efficace lo sforzo fatto dall’Azienda sanitaria di Reggio Emilia sulla prevenzione 

primaria perché, nonostante l’informazione diffusa e capillare, le persone continuavano ad esporsi a stili di 

vita a rischio come il fumare, esponendosi ad un altissimo rischio. 

 
Ma l’impegno individuale verso il cambiamento e la prevenzione non basta. 

Occorre studiare, sostenere la ricerca nell’azione preventiva, accompagnare l’innovazione e la ricerca con 

strumenti più rapidi ed efficaci al di fuori della “macchina burocratica”. 

Occorre migliorare le strumentazioni per la diagnosi precoce e favorire le campagne di screening in raccordo 

con il servizio sanitario nazionale. 

Occorre sostenere le azioni e campagne della Lilt Nazionale, radicandole sul territorio locale. 

 
1.4 I PORTATORI DI INTERESSE 

 

Con il termine stakeholder si intendono individui o gruppi portatori di interesse e aspettative, che 

direttamente o indirettamente influenzano o sono influenzati dalla Lilt Reggio Emilia e dalle sue attività. 

Poiché i rapporti e le relazioni con i diversi stakeholder sono quotidiani e continuativi (spesso), Lilt Reggio 

Emilia ha aggregato visivamente gli stessi per semplificare la lettura. In questa ripartizione figurano sia 

beneficiari, a vario titolo e livello, sia partner con i quali si collabora per realizzare specifici progetti, sia utenza 

generica. Di conseguenza l’interlocuzione e il dialogo costante, come anche i feedback e i riscontri, sono 

intrecciati e trasversali. In tutti i casi è possibile osservare, nella sezione 2 del presente documento, gli 

obbiettivi concordati, i risultati con loro conseguiti, le criticità emerse. Sommariamente i diversi stakeholder 

possono essere così rappresentati: 

• i beneficiari e/o destinatari delle attività progettuali, educative, formative 

• i partner e gli interlocutori insieme ai quali costruiamo e realizziamo 

• i volontari e gli operatori dell’organizzazione (soci, dipendenti, collaboratori, volontari) 

• territorio e comunità (quartieri, gruppi e tavoli di lavoro) 
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Nei confronti dei portatori di interesse Lilt svolge in via sistematica e ordinaria alcune di attività di ascolto, 

dialogo e coinvolgimento, durante lo svolgersi dei singoli progetti e attività. 

 
 

Enti Pubblici e Istituzioni 
 

Si tratta di quei soggetti istituzionali e dei loro operatori e responsabili: ad es. conduttori dei gruppi Ausl, le 

segreterie organizzative, il personale medico sanitario dei servizi territoriali, i medici di medicina generale e 

dei reparti ospedalieri (pneumologia, cardiologia, oncologia…), funzionari e dirigenti della PA. 

• Regione Emilia-Romagna 

• Luoghi di Prevenzione1 

• Comune della Provincia di Reggio Emilia (servizi sociali territoriali, sindaci e giunte comunali) 

• Ausl Re – SerDP, DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE E DIPENDENZE PATOLOGICHE, 

DIREZIONE GENERALE 

• PREFETTURA RE 

• AUSL Reggio Emilia e distretti della Provincia-Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze Patologiche 

• ASMN_IRCCS Ospedale di Reggio Emilia 

• Ausl Distretto Reggio Emilia-Sanità Pubblica 

• AUSL Piacenza (SerDP) 

• LILT Nazionale 

• FCR Città Senza Barriere 

• UNIMORE 

• Consiglio Comunale dei Ragazzi e delle Ragazze 

• Ufficio Scolastico Provinciale 

• Officina Educativa 

• Tavolo Adolescenza Reggio E. 

• Tavolo Adolescenza Unione dei Comuni Tresinaro-Secchia 

• Tavolo Adolescenza Unione dei Comuni della Bassa Reggiana 

• Tavolo Prevenzione Unione Montana dei Comuni dell'Appennino Reggiano 

• Acer Reggio Emilia 

• Ordine dei Farmacisti 

• Ordine dei Commercialisti 
 

 

Scuole 
 

Personale scolastico e dirigenti degli Istituti scolastici della Rete delle Scuole che Promuovono Salute 

• Istituto Comprensivo Statale A. Einstein 

• Istituzione scolastica statale “A.S.Aosta" 

• Istituto Comprensivo San Martino in Rio 

• Istituto Comprensivo "Matteo Maria Boiardo"  

• Istituto Comprensivo Bismantova 

• Istituto Comprensivo Lepido 

• Liceo Artistico Statale Gaetano Chierici  

• IIS A. Zanelli 

• Liceo classico scientifico “Ariosto Spallanzani”  

• IIS “Silvio D’Arzo” 
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• Liceo Scientifico statale “A. Moro” 

• IPSSC "Filippo Re" 

• Istituto Superiore Liceale "M. di Canossa" Reggio Emilia 

• IIS Nelson Mandela Castelnovo ne' Monti 

• Liceo Statale R. Corso di Correggio  

• IISS. P. Gobetti - Scandiano 

• Istituto Tecnico Statale Luigi Einaudi 

• Istituto di Istruzione Superiore “Blaise Pascal” 
• sede IeFP di FORMart Correggio 

 

Terzo settore 
 

• comitati territoriali, sedi distrettuali del Centro Anti Fumo 

• LILT Provinciali della rete di Guadagnare Salute con la LILT 
 

1 Luoghi di Prevenzione è uno stakeholder determinante per Lilt RE e per la maggior parte delle sue attività. È il centro di riferimento della regione 

Emilia-Romagna per la Formazione degli operatori socio-sanitari sui temi della Promozione della Salute e la Sperimentazione, il monitoraggio e la 

valutazione di modalità di intervento innovativo (attività di Ricerca-Azione). La gestione locale del centro è a cura dalla Lega contro i Tumori Onlus di 

Reggio Emilia e della Ausl di Reggio Emilia. Il centro si avvale delle collaborazioni della LILT Nazionale, dell’Università del Maryland (Baltimore, MD), 

dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, dell’Università degli Studi di Verona, dell’Università degli Studi Piemonte Orientale “A. 

Avogadro”, dell’ISPO di Firenze, dell’Istituto Oncologico Romagnolo e del Comune di Reggio Emilia. Ha in atto protocolli d’intesa con AVIS regionale e 

S.I.M.G. https://www.luoghidiprevenzione.it/Home/   

http://www.luoghidiprevenzione.it/Home/
http://www.luoghidiprevenzione.it/Home/
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• UISP, per l’area dell’attività fisica e del movimento (società sportive e tecnci) 

• Circoli ARCI 

• AUSER Reggio Emilia 

• CRIBA 

• CSI 

• Coni 

• CROCE ROSSA ITALIANA 

• AVIS 

• CROCE AZZURRA 

• CROCE VERDE 

• SIAN, per la sezione legata all’alimentazione 

• “Nati per Leggere” 

• Centro Sociale Papa Giovanni XXIII 

• APS Amici di Gancio Originale 

• S. Giovanni Bosco – Società Cooperativa Sociale 

• Coress 

• Cooperativa sociale L’Ovile 

• Centro Sociale Venezia 

• Centro di Solidarietà di Reggio Emilia Onlus 

• Reggiana Educatori 

• Associazione Antonio Bonfrisco “Sgrintela” – Frisco Band 

• GIS 

• Proloco Bibbiano APS  

• Legambiente 
 

Profit 
 

Si tratta di aziende e gruppi di carattere locale e nazionale, presso le quali e con le quali vengono realizzate 

iniziative e attività. 

• GRUPPO BANCARIO CREDEM – LIBERI PROFESSIONISTI 

• SPECIALISTI (MEDICI-NUTRIZIONISTI-PSICOLOGI E PSICOTERAPEUTI) 

• GRUPPO CERAMICO GRANITI FIANDRE – IRIS CERAMICHE 

• UFFICIO DEL PERSONALE PROCTER & GAMBLE, MEDICO AZIENDALE 

• SPECIALISTI (Dr. Loreto e Dr.ssa Galimberti) 

• DIREZIONE MICROMEL 

• Campani Group 

• Golf Club Matilde di Canossa 

• EDEN Salute & Benessere 

• G.A.R. S.r.l. 

• NIAGARA SERVIZI  

• OGNIBENE POWER S.P.A. 

• HERA S.P.A. 

• CERAMICHE CAESAR S.P.A. 

• R-EVERSE S.P.A. 
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• MODULA S.P.A. 

• CHAMPION EUROPE S.r.l.  

• S.M.E.G. S.P.A. 

• COOP ALLEANZA 3.0 

• CAMMINATA METABOLICA 

• Centro di Medicina di Reggio Emilia 

 
 

Forme di coinvolgimento 
 

Nella sezione II del presente documento sono riassunti non solo i risultati raggiunti dalle AIG statutarie per il 

perseguimento delle finalità della missione, ma anche alcuni dati relativi alle forme di coinvolgimento di 

alcuni stakeholder. 

In effetti Lilt Reggio Emilia non ha una politica strategica di coinvolgimento specifico ma le molteplici 

iniziative, i diversi progetti, le specifiche attività, prevedono, su diversi livelli e in diversi modi, il 

coinvolgimento diretto (come, ad esempio, in qualità di beneficiari o di partner) di diversi attori sociali e 

soggetti istituzionali. Lo stesso territorio o le singole comunità (come, ad esempio, di gruppi di lavoro 

progettuali o i tavoli di coordinamento), così come circoscrivibili nelle iniziative di sensibilizzazione o di 

prevenzione, sono ugualmente impegnati e coinvolti nelle diverse fasi di attività: programmazione, 

coordinamento, organizzazione e gestione. 

D’altra parte, la continuità negli anni di attività e progetti che si sono radicati e sviluppati, sta a significare che 

Lilt ha ampliato il suo raggio d’azione e ha visto crescere il numero dei diversi soggetti coinvolti. Questa 

evidenza sta a dimostrare, oltre i questionari di gradimento/soddisfazione in diverse azioni somministrati, 

che Lilt Reggio Emilia è una organizzazione capace di offrire un modello operativo anche per altre provincie. 

Infine, l’attivazione presso gli ambulatori aziendali di attività di prevenzione primaria, negli anni precedenti 

pensati e realizzati come sperimentazione in singoli cantieri, ha trovato un tale riscontro che dalle direzioni 

aziendali è stata integrata e sviluppata, quale pratica strutturala delle proprie politiche di welfare aziendale. In 

questa direzione sono giunte diverse richieste per sviluppare la partnership insieme a Lilt. 

1.5 Gli indirizzi/obiettivi strategici 

Gli indirizzi e gli obbiettivi strategici vengono definitivi in sinergia con la rete nazionale Lilt e con i diversi 

stakeholder. In particolare, una parte della comunicazione sulla prevenzione riguarda progetti nazionali che 

si riflettono sul territorio locale, tramite LILT Reggio Emilia, ma alcuni progetti (vedi LDP) sono invece di 

carattere locale e tramite i rapporti con la LILT Nazionale si riflettono sul territorio nazionale  

 
 

1.6 Collegamenti e collaborazioni 

Rapporti sinergici con la rete associativa di cui l'organizzazione fa parte: Lilt RE con Lilt nazionale e altri Enti 

(AUSL Reggio Emilia, AULS Emilia Romagna, Regione Emilia Romagna, Provveditorato agli studi).. 

Collegamenti e collaborazioni significative con altri enti del terzo settore e altri enti pubblici e privati. 

1.7 I soci 

Al 31 dicembre 2023 Lilt RE conta 463 soci. Nei grafici seguenti è possibile osservarne la composizione. 
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Soci per genere (463 nel 2023) 
 
 

M 
4% 

 
 
 

F 
96% 

 

 

 
 

Per essere soci LILT, occorre versare la quota associativa annua di 10€. 

Ci si può iscrivere alla LILT scrivendoci direttamente da questo link: 

https://www.legatumorireggio.com/diventa-socio/ 

 

Normalmente il socio si avvicina a LILT per passaparola: sono i volontari che portano altre persone 

interessate a svolgere attività di volontariato con LILT Reggio Emilia (ognuno per il tipo di attività che svolge, 

quindi normalmente chi fa volontariato per “Salute e Prevenzione in Piazza” porta altre persone per quel tipo 

di progetto, chi fa volontariato in Via Alfieri porta persone in quell’ambito ecce cc). 

 

 
Nel grafico seguente vogliamo sintetizzare l’andamento storico degli iscritti 

 

 

 

18-30 anni
17%

31-45 anni
55%

>45 anni
28%

percentuale soci per classi di età

https://www.legatumorireggio.com/diventa-socio/
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La minima diminuzione di tesserati (nr.463) rispetto all’anno 2022 (nr.471) è una variazione da considerarsi 

pressoché insignificante e “fisiologica” rispetto alla sensibilità di chi ha aderito agli screening del progetto 

“Salute e Prevenzione in Piazza” (non essendo obbligatorio fare la tessera LILT, dato che le visite sono 

assolutamente gratuite, può portare alcune donne a decidere di non iscriversi). Ricordiamo che il progetto 

“Salute e Prevenzione in Piazza” ha permesso di avvicinare molte donne alla realtà LILT, intesa come ente 

che diffonde “cultura alla prevenzione oncologica” e certifica azioni di prevenzione primaria utili e non 

diffuse dall’AUSL territoriale (Azioni che permettono alle donne di controllare autonomamente e 

mensilmente, con l’autoesame, il cambiamento del proprio seno).  

 
 
Su 463 iscritti un centinaio sono rinnovi, mentre tutti gli altri sono nuovi tesserati.   
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…… 

 
Partecipazione 

I soci partecipano alla vita di LILT Reggio Emilia soprattutto nelle già citate campagne di screening, oppure 

durante le raccolte fondi che vengono lanciate in concomitanza delle varie festività (in particolare Natale, 

Pasqua, Festa della Mamma ecc). La partecipazione del volontariato alle attività della LILT Reggio Emilia è 

concentrata sui progetti “Salute e Prevenzione in Piazza”, “Salute in azienda” e sul volontariato di Via Alfieri 

(la sede legale) in cui vengono usualmente organizzate le attività legate alle raccolte fondi rivolte alla 

cittadinanza (le già citate festività e-o campagne nazionali, come per esempio quella della distribuzione 

dell’olio della salute LILT durante la Settimana della Prevenzione Oncologica). Nel 2023 queste attività hanno 

mostrato sostanziale continuità rispetto all’anno 2022. Anche nel 2023 il progetto “Salute in azienda” ha 

portato avanti la teleconsulenza effettuata online da professionisti, come alternativa agli incontri in presenza 

con i dipendenti delle aziende che partecipano al progetto. 

 
Nel 2023 sono state svolte in totale millecentosessantotto ore di volontariato complessive (fra i due progetti 

5%

95%

Suddivisione per genere di coloro che 
hanno rinnovato l'iscrizione a LILT 

Reggio Emilia

M

F

1%

40%

59%

Composizione anagrafica per fascia di 
età di coloro che hanno rinnovato 

l'iscrizione a LILT Reggio Emilia

18-30

31-45

>45



17 
Lilt Reggio Emilia-Relazione di missione 2023  

citati e il volontariato in Via Alfieri), di cui circa 848 concentrate sui vari progetti e le restanti 320 su Via 

Alfieri. Ricordiamo che sulle medesime attività insistono, con una stima approssimativa, oltre 10.000 ore di 

lavoro annuo di dipendenti e collaboratori.  

 
Attività svolte nei confronti degli associati 

 
Per il volontariato presso la sede di Via Alfieri, ci sono sempre state riunioni periodiche (da qualche anno 

indette dal sottoscritto Mirulla Marcello, come coordinatore), in cui le volontarie vengono aggiornate sulle 

attività da svolgere, sulle campagne territoriali e sulle campagne nazionali di LILT. Durante l’anno 2023 sono 

state fatte n.5 riunioni con le volontarie dei Via Alfieri, con una partecipazione media di circa 7 persone. 

 
Per quanto riguarda i progetti “Salute e Prevenzione in Piazza” e-o “Salute in Azienda” gli aggiornamenti (nel 

2023 come nelle annate precedenti) vengono indette dalla coordinatrice dei progetti Rosanna Bertani e 

svolte a seconda delle esigenze. Ciò che riguarda l’operatività in generale viene progettata e quindi spiegata 

dalla stessa Rosanna Bertani, mentre quello che riguarda l’operatività tecnica (e-o tecnologica) da Mirulla 

Marcello (tramite utilizzo programma Give per il trattamento e la raccolta dei dati e-o del tesseramento). 

 

 

 

 

 
1.8 Il sistema di governo e la struttura organizzativa. 

Gli organi dell'associazione sono: 

 l'Assemblea degli associati; 

 il Consiglio Direttivo; 

 il Presidente; 

 il Collegio Sindacale (indicare) 

 
L’ Assemblea dei soci si è tenuta nelle seguenti date: 

 

il 08/06/2023, sia on line che in presenza, soci presenti n. 7 

Ordine del giorno dell’assemblea: 

1) Relazione di Missione 2022 
2) Attività e programmi LILT Reggio Emilia per il 2023 

a) Luoghi di Prevenzione 

b) Salute e Prevenzione in Piazza 

c) Salute in Azienda 

3) Varie ed eventuali 
4) Comunicazioni del Presidente 

 
 

Il 14/12/2023, on line e in presenza, soci presenti n. 8 

Ordine del giorno dell’assemblea: 
1) Salute e Prevenzione in Piazza 
2) Luoghi di Prevenzione 
3) Salute in Azienda 
4) Varie ed eventuali 
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5) Comunicazioni del presidente 
 

Vi è un effettivo problema di partecipazione dei soci ai momenti istituzionali dell’associazione, risultano poco 

interessati a vivere i momenti sociali di tipo istituzionale. Continua come nell’anno precedente l’implementazione 

ed utilizzo di un sistema di newsletter per poter informare in modo più capillare i soci sulle attività di LILT Reggio 

Emilia, nella speranza che questo porti ad una maggior partecipazione alle attività sociali. 
Il consiglio direttivo che ha durata di 4 anni, eletto da n. 32 soci, di cui n. 8 soci con delega di altro socio, il 29 

novembre 2019, è composto da: Presidente: Ermanno Rondini (secondo mandato); 

• Vice Presidente: Giuliano Montanari (primo mandato); 

• Consiglieri: Cocchi Maurizio (primo mandato) (in sostituzione nel corso dell’anno 2022 della dimissionaria 
Diana Salvo), Mariapaola Lince (primo mandato), Elisa Gasparini (primo mandato), Marcella Flora (primo 
mandato), Verter Barbieri (primo mandato). 

• Presidente del Collegio dei Revisori Contabili: Mirulla Rag. Giuseppe (ex Dirigente Pubblico) 

  Membri effettivi: 

• Dott. Vincenzo Cavuoto (commercialista e revisore dei conti) 

• Dott. Vittorio Musetti (commercialista e revisore dei conti) 

 

Nell’anno di rendicontazione il Consiglio si è riunito 12 volte, con una media di partecipazione del 85% dei 

suoi membri. Inoltre, erano presenti alle riunioni i sindaci revisori e, talvolta, dipendenti e collaboratori. 

Le questioni trattate e le decisioni adottate non hanno riguardato solo gli aspetti economico-finanziari 

(bilancio), ma anche e soprattutto le numerose attività connesse alle progettazioni delle Aree di impegno, in 

stretto raccordo con Luoghi di prevenzione (vedi nota precedente) e le attività in connessione con la rete Lilt 

Nazionale e i diversi stakeholder. 

Per quanto riguarda il Personale retribuito, vedasi il paragrafo 13 della Sezione 4. 
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  SEZIONE SECONDA  

Richiamiamo in questa sezione le finalità statutarie così come descritte nella precedente sezione. 
 

L’associazione si configura quale organizzazione attiva per “finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale e 

sono riconducibili, nell’esercizio di interesse generale, a quelle dettate dall’art. 5 del Codice del terzo settore di 

cui alle lettere a), b), c), d) g), h) e i) “. 

In riferimento alla precedente sezione, al punto 2, si ricorda che Per concretizzare le sue finalità e realizzare le 

attività di interesse generale, Lilt RE ha focalizzato Aree di impegno nelle quali le sue attività consentono di 

realizzare gli obbiettivi che si propone. In queste aree di impegno convergono trasversalmente diverse Attività 

di interesse generale, poiché gli obbiettivi dei progetti e delle azioni spesso sono, appunto, molteplici. Per Lilt 

RE le Aree di impegno sono: 

1. Aziende 

2. Comunità 

3. Formazione operatori 

4. Rapporto con utenti 

5. Scuola 

6. Ricerca e sviluppo 

7. Sensibilizzazione e promozione 
 

In questa sezione si rendiconterà perciò quanto sviluppato e l’impegno dell’ente per realizzare i fini sociali. 
 

I dati qui presentati sono stati elaborati e sintetizzati a partire dal gestionale interno, strutturato per progetti, 

aree di impegno, obbiettivi delle azioni, beneficiari, risorse umane impegnate, risultati ottenuti. 

 

2.1 Area di impegno Aziende 
 

Nell’anno di rendicontazione si sono svolte 13 azioni progettuali con l’obbiettivo di promuovere la cultura alla 

prevenzione primaria oncologica in azienda e negli stili di vita. Si sono organizzate e gestite: visite di 

prevenzione in presenza presso gli ambulatori aziendali (seno, prostata, cardiovascolare, dermatologia); 

campagne d'informazione e sensibilizzazione sul fumo in azienda e corretti stili di vita. Le attività di 

promozione si sono svolte anche tramite Webinar e incontri online, all’interno di campagne di 

comunicazione, formazione e informazione e raccolta fondi, oltre che con la teleconsulenza (fumo, tabagico, 

oncologico, stili di vita-motivazionale al cambiamento e alimentazione). 

Complessivamente si è trattato di attività giornaliere spalmate su diversi mesi. 
 

La scala era locale, regionale e nazionale, mentre gli appuntamenti sono stati organizzati su scala locale. 
 

 
MAPPA STAKEHOLDER 

 

La sottostante mappa degli stakeholder intende rappresentare i diversi soggetti e istituzioni con i quali si sono 

coordinate e gestite le azioni e le attività formative.  
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Area impegno

Aziende

Direzione 
Aziendale 

CHAMPION

EUROPE

Direzione 
aziendale 

SMEG

S.P.A
Direzione 
aziendale 

SMEG

S.P.A

ARAG S.P.A.

Microm-El

NIAGARA 
SERVIZI

HERA SPA
OGNIBENE 

POWER

COOP 
ALLEANZA 

3.0

MODULA 
SPA

Gruppo 
bancario 
credem

Procter & 
Gamble

Specialisti

(medici,

nutrizionisti
, urologi)

medici 
specialisti 

LILT Reggio

Emilia
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Complessivamente sono stati coinvolti 1104 dipendenti in visite giornaliere. 

 

 

 

Nelle 600 ore di attività generate dalle iniziative, hanno partecipato 30 tra docenti e collaboratori esterni, 15 

volontari LILT impegnati questi per più di 300 ore  

Output 
 

Le diverse iniziative hanno consentito di condividere i programmi di prevenzione oncologica proposti da Lilt 

Reggio Emilia in accordo con i piani aziendali di Welfare. Attraverso gli incontri e la teleconsulenza si sono 

raggiunti 100 dipendenti. 

Si è riscontrata una buona soddisfazione per: l'adesione alle campagne di prevenzione oncologica; 

condivisione degli obiettivi "No smoking"; riconoscimento dell'importanza della cultura alla prevenzione 

oncologica. 

Criticità 
 

Nonostante la fine della situazione pandemica, alcune aziende non hanno dato accesso agli spazi aziendali, 

pertanto si è avuta in quei casi un’operatività online (teleconsulenza) o limitata a coloro fra i dipendenti che 

potevano raggiungere l’ambulatorio di LILT Reggio Emilia. In generale però la maggior parte delle aziende 

coinvolte ha dato accesso agli spazi o è stata deputato un luogo esterno per effettuare gli interventi (sia 

presso la Sede LILT Reggio Emilia che presso luoghi terzi). 

2.2 Area di impegno Comunità 
  

Nell’anno di rendicontazione si sono svolte 10 azioni progettuali promozionali volte a raggiungere i seguenti 

obbiettivi: 

• Offrire ai cittadini momenti di socializzazione e movimento promuovendo l'utilizzo libero e gratuito 

dell'area attrezzata del parco del San Lazzaro e di Villa Rossi. 



22 
Lilt Reggio Emilia-Relazione di missione 2023  

• Portare studenti, docenti e cittadini a riconoscere lo spazio del parco San Lazzaro e di Villa Rossi (sede 

Luoghi di Prevenzione - LILT di Reggio Emilia) come punto di rifermento per la promozione della 

salute. 

• Studiare il potere che i contesti hanno sulle emozioni, sui pensieri e sui comportamenti degli 

individui, arrivando a riconoscere le caratteristiche che differenziano un luogo capace di creare 

benessere da un luogo in cui si può sperimentare disagio. 

• Presentare le più recenti informazioni in campo medico, nutrizionale e psicologico con un focus su 

alimentazione e attività motoria 

• Condividere con la cittadinanza l’importanza di aderire alle campagne nazionali di screening e di 

promozione della salute in ambito di prevenzione primaria e implementare la “cultura alla 

prevenzione oncologica” 

• Promozione del laboratorio di Qi-Gong nell’ambito dei sani e corretti stili di vita, promuovendo 

quindi un tipo di attività fisica adatto a tutte le età. 

• Promuovendo il laboratorio di Arteterapia, in collaborazione con il Servizio Sanitario Regionale, per 

favorire il benessere della persona. Corsi rivolti in particolare a malati oncologici, familiari di malati 

oncologici e personale sanitario. 

• Corsi infomotivazionali rivolti in particolare a malati oncologici, familiari di malati oncologici e 

personale sanitario in collaborazione con ASMN-IRCCS. 

• Promozione dell’attività fisica adatta a tutta l’età con l’organizzazione di camminate della salute, in 

collaborazione con i Comuni della provincia Reggiana e con “Camminata Metabolica”, UISP Reggio 

Emilia, Palestra EDEN Sport e Salute ed altre ETS della Provincia di Reggio Emilia. 

• Promuovere l’associazione; in particolare il 24/12/2023 è stato organizzato un piccolo concerto con cori 
natalizi di bambini (Coro di voci bianche Augusto Del Rio) e non per festeggiare i 65 anni della fondazione 
di LILT Reggio Emilia, presso Piazza Casotti, davanti agli uffici comunali di Reggio Emilia. 

• Seminario sul cambiamento degli stili di vita a rischio per l’Università del Tempo Libero di Scandiano. 

Gli appuntamenti sono stati organizzati su scala locale, nelle piazze, nelle strade, presso la sede, in diverse 

occasioni festive. 

MAPPA STAKEHOLDER 
 

La sottostante mappa degli stakeholder intende rappresentare i diversi soggetti e istituzioni con i quali si sono 

coordinate e gestite le azioni e le attività formative. (schema da variare) 
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. 
 

Complessivamente sono stati organizzati 6 incontri, 12 laboratori, 752 visite, 10 giornate festive 
 

In particolare, sono stati raggiunte e coinvolte più di 3000 persone nei vari incontri e informati circa 600 tra 

docenti, collaboratori esterni alla LIlt, donatori. In questi appuntamenti hanno interagito 72 persone tra 

personale e volontari Lilt, di cui 40 volontari Lilt. 

Output 
 

La partecipazione attiva dei beneficiari sia come attori attivi che, come spettatori, è stata positiva, con la 

presa di coscienza dell’importanza della prevenzione primaria del tumore al seno, dell’autoesame, della 

partecipazione agli screening. 

Area 
impegno 
Comunità

AUSL REGGIO 
EMILIA Officina 

Educativa,

Comune di RE

SINDACI E GIUNTE

COMUNALI DELLA 
PROVINCIA DI 

REGGIO EMILIA

ETS della 
Provincia di 

Reggio Emilia

Camminata 
Metabolica

Coop Alleanza 3.0, 
Consorzio 

Parmigiano 
Reggiano,

Diadora, Cantine 
Riunite, Iren Spa

Golf Club Matilde 
di Canossa, 

Campani Group
LABORATORIO 

QI-GONG

LABORATORIO 
ARTETERAPIA

UISP Reggio 
Emilia

Università del 
Tempo Libero di 

Scandiano

Gruppi 
infomotivazionali 

per malati 
oncologici e 

familiari

ASM-IRCCS
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In queste occasioni si sono anche organizzate raccolte fondi (rendicontate nell’apposita sezione). 

 

Criticità 
 

Si evidenzia come il trend positivo veda le persone avere una maggiore e più costante partecipazione alle 

iniziative messe in atto da LILT, la situazione economica precaria, tuttavia, non ha certamente influito in 

modo positivo sulle donazioni, nonostante la buona volontà, l’apprezzamento verso le attività svolte ed il 

sostegno morale di tutti gli intervenuti.  

Da segnalare fra le criticità anche l’annoso problema del reperimento dei volontari, problema comune in 

numerosi enti del Terzo Settore; questo problema è stato affrontato in sede di CSV Emilia, con un bando di 

ricerca di volontari per gli  ETS  del territorio, ma che ha sortito pochi esiti.
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2.3 Area di impegno Formazione operatori sanitari 
 

Nell’anno di rendicontazione si sono svolte 4 azioni progettuali per l’acquisizione di competenze trasversali e 

tecniche da parte del personale medico e sanitario. Un corso è stato dedicato alla formazione interna a Lilt 

nazionale. 

In particolare, i corsi intendevano: 
 

• Creare spazi di condivisione, confronto, riflessione e approfondimento rispetto al metodo di Luoghi di 

Prevenzione e le sue radici epistemologiche; 

• Promuovere e potenziare abilità professionali del personale educativo delle Cooperative coinvolte 

per sostenere i processi di cambiamento degli stili di vita degli utenti in carico (dal tabagismo agli altri 

comportamenti a rischio) e l’assunzione di comportamenti protettivi per la salute personale 

attraverso l’applicazione del Modello Transteorico del cambiamento. 

• Trasmettere competenze trasversali per pianificatori e formatori in applicazione del TTM 

(Transtheoretical Model) 

• Realizzare progettazioni di comunità attraverso gli strumenti innovativi permessi dalle nuove 

tecnologie (come comunità di pratiche virtuali, facilitazioni a distanza di processi di comunità e 

teleprevenzione). I progetti di comunità locali avranno un focus in particolare sulla disassuefazione 

da fumo e l'adesione agli screening oncologici per la prevenzione del cancro alla mammella, del 

colon-retto e del collo dell'utero. 

La scala degli interventi formativi è stata locale, regionale e nazionale 

MAPPA STAKEHOLDER 

La sottostante mappa degli stakeholder intende rappresentare i diversi soggetti e istituzioni con i quali si sono 

coordinate e gestite le azioni e le attività formative. 
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Complessivamente, nell’insieme delle attività, sono stati formati 810 operatori e 440 docenti. Hanno 

partecipato nelle varie fasi 35 persone impegnate tra operatori, consulenti e collaboratori della LILT, per più di 

512 ore di lavoro. 

Output 
 

Si è riscontrato una buona capacità di formulare una diagnosi motivazionale e di utilizzare i relativi strumenti 

propri del colloquio motivazionale (domande aperte, ascolto riflessivo, bilancia motivazionale..) 

Diversi risultati sono stati raggiunti, anche grazie al coinvolgimento diretto degli stakeholder: 
 

• Produzione di 3 abstract, effettuazione di 30 interviste individuali, 8 focus group, 5 osservazioni 

partecipanti. 

• Formazioni esperienziali a piccolo gruppo sulle tecniche di ricerca qualitativa a 14 ricercatori ta 

studenti di master e specializzandi. 

• Un workshop di approfondimento sulle tematiche del progetto aperto a tutte le LILT e a tutti i 

partner “Come promuovere la salute col digitale?” che ha coinvolto 25 tra operatori LILT e ricercatori 

dei partner. 

• Un ciclo di seminari denominati “lezioni aperte” in collaborazione con l’Università di Parma, 

pubblicizzati sul sito del progetto, come momento formativo di operatori LILT e professionisti 

sanitari, che ha coinvolto un totale di 30 persone. 

• Formazione a distanza sui temi del progetto grazie alla sezione “area formazione” del sito di Luoghi 

di Prevenzione, fruibile dagli operatori delle regioni che hanno aderito ai progetti.  

Si è realizzata anche la prima fase della ricerca Il caso di studio multiplo integrato. Oltre ai già citati tre 
abstract inviati, accettati e presentati, si è lavorato ad una revisione della letteratura in collaborazione con i 
partner universitari ed in particolare sotto la supervisione del Prof. G. Laverack, collaboratore dell’O.M.S. 

Questa revisione, dal titolo “Use of digital technologies to support cancer screening in community health 
promotion interventions: a scoping review”, è stata completata e recentemente inviata alla rivista “Health 
promotion international”.  

E’ stato formato un gruppo di professionisti, capillarmente distribuito nel territorio italiano, che con il ruolo di 
tutor e formatori hanno acquisito competenze nella gestione di edizioni di corsi di Formazione a Distanza sulla 
piattaforma di Luoghi di Prevenzione. Tali professionisti possono diffondere la formazione nei propri territori in 
completa autonomia utilizzando strumenti formativi condivisi. 

Si è realizzata l’edizione del corso FAD "Promuovere salute: competenze trasversali per professionisti della Salute 
nella realizzazione di interventi preventivi collegati al piano della prevenzione" con professionisti proveniente da 
tutte le regioni partner coinvolte nel progetto (Emilia-Romagna, Lombardia, Valle D'Aosta, Friuli Venezia Giulia, 
Piemonte, Veneto, Molise, Liguria, Lazio, Puglia) 

Sono stati distribuiti alle regioni partner coinvolte nel progetto i contenuti dei corsi FAD:  

• Medici Competenti: Le competenze professionali del medico competente nel supporto al cambiamento degli 
stili di vita a rischio 

• Professionisti della Salute: competenze trasversali nel supporto al cambiamento degli stili di vita a rischio 

L’obiettivo è trasferire i corsi sulle piattaforme regionali per diffondere in modo più costante e capillare i 
contenuti su tutto il territorio nazionale. 
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 2.4 Area di impegno Rapporti con utenti 
 

Nell’anno di rendicontazione si sono svolte 5 azioni progettuali, strutturate come corsi e appuntamenti 

individuali. In effetti le attività sono strutturate su: 

Coordinamento del CAF (centro antifumo) provinciale di Reggio Emilia e realizzazione di percorsi individuali e 

di gruppo per smettere di fumare. 

Corsi di primo e secondo livello per rispondere alla DGR n.1423 del 19.7.2004 concernente “Linee di indirizzo 

alle Aziende Sanitarie della Regione Emilia-Romagna per la valutazione dell’idoneità alla guida dei soggetti 

segnalati per guida in stato di ebrezza alcolica”. 

Gli appuntamenti sono stati organizzati su scala locale. 

MAPPA STAKEHOLDER 

La sottostante mappa degli stakeholder intende rappresentare i diversi soggetti e istituzioni con i quali si sono 

coordinate e gestite le azioni e le attività formative. 
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Complessivamente sono stati organizzati 13 gruppi CAF (264 utenti contattati, 218 i partecipanti ai gruppi), 14 

corsi infoeducativi di 1°livello con rilascio di 180 attestati di partecipazione, 4 Corsi infoeducativi di 2° livello con 

rilascio di 37 attestati di partecipazione. 

Nell’interazione con i diversi enti sono state impegnati: 5 docenti e personale esterno Lilt, 8 collaboratori e 

dipendenti LILT, 2 volontari LILT. 

Output 
 

Circa il 75% degli utenti partecipanti ai corsi per smettere di fumare a fine percorso è risultato essere 

astinente. Le chiamate di accesso al Centro Anti Fumo sono aumentate fino a 298 richieste. 

Con un questionario si sono raccolte il 90% di competenze acquisite dai frequentati i corsi. 
 

Infine, si registrano feedback positivi per gli utenti che seguono i colloqui e ne parlano con familiari e 
amici.  
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2.5 Area di impegno Scuola 
 

Nell’anno di rendicontazione si sono svolte 3 attività progettuali che prevedevano durante l’anno scolastico, 

interventi formativi e incontri che hanno coinvolto docenti degli istituti coinvolti nel progetto, 

operatori/educatori, professionisti operanti nel settore della cura e in quello educativo/formativo. In 

attuazione del Piano Regionale della Prevenzione, sui corretti stili di vita: benessere psicofisico, fumo di 

sigaretta, comportamento alimentare, promozione dell’attività motoria, in una cornice che approfondisce il 

tema della conoscenza e della espressione delle emozioni, e rapporto con l’ambiente prevedendo iniziative in 

classe rivolte direttamente ai bambini e un percorso parallelo per i genitori. 

Gli appuntamenti formativi sono stati organizzati o in sede oppure on line. La scala di intervento è stata 

territoriale, regionale e nazionale. 

MAPPA STAKEHOLDER 
 

La sottostante mappa degli stakeholder intende rappresentare i diversi soggetti e istituzioni con i quali si sono 

coordinate e gestite le azioni e le attività formative. 
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Complessivamente sono state strutturate 9  attività di formazione (corsi-seminari-laboratori), 50 incontri. 

In particolare, a livello provinciale sono stati raggiunti 19 istituti scolastici per un totale di 2725 studenti 

(1000 Secondaria di 1°grado e 1725 Secondaria di 2°grado). 

Sono stati raggiunti 207 istituti scolastici su tutto il territorio nazionale con il Progetto Guadagnare salute con 

la LILT (65 primaria e infanzia, 42 Secondaria I grado, 71 Secondaria II Grado, 29 Alberghieri). 

 

Durante questa attività, sono stati realizzati diversi materiali e strumenti: 

• l’aggiornamento del sito www.guadagnaresaluteconlalilt.it e l’arricchimento di moduli didattici e 

strumenti dei corsi online dedicati alla formazione docenti (FAD); 

• l’aggiornamento del sito www.luoghidiprevenzione.it e l’arricchimento di moduli didattici e 

strumenti dei corsi online dedicati alla formazione docenti (FAD); 

• I Gusti per la salute: guida per i docenti e guida per gli studenti; 

• Ricette salutari di terra, mare e monti, inserite nell’opuscolo nazionale LILT per la Settimana Nazionale 
della Prevenzione Oncologica. 

 

                          

 

2.6 Area di impegno Ricerca e sviluppo 

 

Nell’anno di rendicontazione si sono svolte 3 azioni progettuali in relazione all’ Inserimento degli strumenti di 

analisi qualitativa e quantitativa nei gruppi di disassuefazione al fumo. Si è costituito un gruppo di lavoro 

locale comprendente operatori dei centri antifumo, della LILT e del SSN, in accordo con le radiologie per 

l’esecuzione del numero di TAC spirali previste dallo studio. Tre gruppi di disassuefazione hanno partecipato 

alla ricerca durante un anno di attività, insieme alla formazione di un gruppo di operatori. 

 

Erano previste analisi e verifiche sui frequentati CAF (Centro Anti fumo). 
 

Infine, è iniziata la sperimentazione e valutazione dell’efficacia di un percorso di riabilitazione della donna 

colpita da cancro mammario, migliorando il lavoro dei servizi sociosanitari in rete attivando e monitorando 

percorsi di riabilitazione integrata sul cambiamento di stili di vita a rischio e reinserimento professionale. 

La scala di questi studi e ricerche è stata nazionale 

MAPPA STAKEHOLDER 

La sottostante mappa degli stakeholder intende rappresentare i diversi soggetti e istituzioni con i quali si sono 

coordinate e gestite le azioni e le attività di ricerca. 

http://www.guadagnaresaluteconlalilt.it/
http://www.guadagnaresaluteconlalilt.it/
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Complessivamente, nell’insieme delle attività di ricerca, sono stati coinvolti 138 utenti, 3 ricercatori esterni e 

29 collaboratori Lilt. Sono stati erogati 99 questionari e 9 persone sono state coinvolte nei focus group. A 

queste attività hanno partecipato anche 5 volontari di Lilt Reggio Emilia. 

Output 
 

Gli obiettivi specifici hanno portato ai seguenti risultati: 

• L’attività rivolta agli Istituti Alberghieri è documentata nell’abito del Progetto Guadagnare Salute con 

la LILT che ha condotto ad una collaborazione attiva con la Rete Nazionale degli Istituti Alberghieri in 

tema di Prevenzione Oncologica e all’inserimento del programma nel Piano Regionale della 

Prevenzione 2021-2025 della Regione Emilia-Romagna. 

• I Gruppi info motivazionali, si sono attivati nelle Associazioni LILT di Reggio Emilia, Forlì, Oristano. 

L’Associazione LILT di Ferrara ha concluso la fase di organizzazione e la LILT di Firenze sta 

introducendo gli strumenti dei gruppi infomotivazionali nei percorsi di cura da loro  intrapresi. 

• Raccomandazioni operative per gli operatori del settore frutto della collaborazione fra le Associazioni 

LILT aderenti al Progetto. 
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                      2.7 Area di impegno Sensibilizzazione e promozione 

Nell’anno di rendicontazione si sono svolte 5 eventi in 9 giornate diverse, in concomitanza con iniziative 

regionali e locali. L’intento era pubblicizzare il Centro antifumo presso LDP Villa Rossi e sensibilizzare ai 

corretti stili di vita per tutte le età. In particolare, il 31 maggio, in occasione della giornata mondiale contro il 

fumo, è stato stretto un accordo di divulgazione del materiale LILT con l’Ordine dei Farmacisti della provincia 

di Reggio Emilia. Si sono poi ripetute 2 iniziative già attuate negli anni precedenti: “Cuore e Salute” (in 

collaborazione con la Clinica Mobile, ed il Servizio Sanitario Regionale) e una che ha visto coinvolta anche nel 

2023 la palestra Eden Sport e Benessere ed i suoi iscritti hanno partecipato al Festival Della Salute nel parco 

di San Lazzaro, evento in collaborazione con il Servizio Sanitario Regionale ed AUSL Reggio Emilia.  

Assieme alla fondazione Lodini, Lilt Reggio Emilia ha presenziato ad un presidio Slow Food nel comune di 

Baiso. 

A settembre si è svolto un ciclo di quattro giorni di conferenze, presso Villa Rossi – Luoghi di Prevenzione, 

alla presenza del Professor Diclemente, sulla prevenzione e sul Metodo Transteorico del Cambiamento. 

MAPPA STAKEHOLDER 
 

La sottostante mappa degli stakeholder intende rappresentare i diversi soggetti e istituzioni con i quali si sono 

coordinate e gestite i due eventi. 
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Complessivamente, sono stati stimati 700 partecipanti oltre a 40 tra medici, infermieri, professionisti AUSL 

Reggio Emilia e 20 persone volontarie e collaboratori Lilt. Sono stati coinvolti anche 4 addetti della palestra 

Eden Sport e Salute, 2 dell’Associazione Lodini e 11 volontarie Slow Food ed Associazione Donne Reggiane. 

criticità 
 

La fine della situazione pandemica ancora vigente l’anno scorso ha permesso di riprendere l’attività di 

rilevazione del monossido di carbonio nei fumatori, per sensibilizzarli e promuovere i corsi gratuiti per 

smettere di fumare. 

Anche in questo caso sussistono criticità organizzative legate alla scarsità di volontari. 

2.8 Contributo delle Attività Diverse 
 

Nel corso del 2023 l’Associazione non ha realizzato attività diverse rispetto a quelle di interesse generale ai 

sensi dell’art.6 del Dlgs n.117/2017. 

Comma 24 (parte) Descrizione dell'attività di raccolta fondi rendicontata nella Sezione C del rendiconto 

gestionale. 

 

 

2.9 Attività di Raccolta Fondi 
 
 

Durante l’esercizio l’ente ha svolto attività di raccolta fondi. L’ente ha operato in assoluta aderenza di quanto 

previsto dall’articolo 7 del D.lgs. n. 117/2017. 

 
 

Numero Tipologia di raccolta fondi 
Entrate 

€ 
Oneri 

1 Raccolte fondi abituali 
Entrate 0 

Oneri 0 

Avanzo/disavanzo da raccolta fondi abituale  0 

2 Raccolte fondi occasionali (15 eventi) 
Entrate 11.862 

Oneri 4.069,17 

Avanzo da raccolta fondi occasionale  7.793 

Avanzo da raccolta fondi  7.793 

 

Fra i proventi ed oneri da raccolta fondi occasionali sono comprese le entrate e gli oneri relativi alle specifiche 

attività occasionali di raccolte pubbliche di fondi effettuate dall’ente in occasione di celebrazioni, ricorrenze o 

campagne di sensibilizzazione; gli eventi occasionali si sono svolti e hanno comportato entrate ed oneri come 

descritto nella seguente sintesi degli specifici rendiconti redatti ai sensi dell’articolo 87 comma 6 del D.lgs. n. 

117/207 



34 
Lilt Reggio Emilia-Relazione di missione 2023 
 

 

 

 

 

 

 SEZIONE TERZA  

 
 

3.1 Situazione dell'Ente e Andamento della Gestione 
 

L’Ente ha una situazione stabile da diversi anni, come si nota dal grafico, dopo la fine delle limitazioni 

operative causate dal periodo pandemico (punto di flessione del grafico) si evidenzia un costante aumento 

dei proventi ed un risultato di gestione ante imposte tendente al pareggio. 

 

 

Entrate

Oneri Celebrazione Ricorrenza Campagna di sensibilizzazione

Entrate 2030

Oneri 3357 -1327

30/04/2023- Entrate 2430 2430

11/05/2023 Oneri

13/05/2023 Entrate 250 49

Oneri 201

29/05/2023 Entrate 300 300

Oneri

24/06/2023 Entrate 400 400

Oneri

02/09/2023- Entrate 4215 4215

08/09/2023 Oneri

06/09/2023- Entrate 664 549

10/09/2023 Oneri 115

16/09/2023 Entrate 116 116

Oneri

30/09/2023 Entrate 317 317

Oneri

22/10/2023 Entrate 265 265

Oneri

29/10/2023 Entrate 408 408

Oneri

20/12/2023 Entrate 60 60

Oneri

23/12/2023 Entrate

Oneri 322 -322

30/12/2023 Entrate 407 333

Oneri 74

Totale Entrate 300 3411 8151

Totale Oneri 322 3747 0

Entrate e Oneri distinti per tipologia di evento occasionale

data avanzo

22/02/2023-

30/04/2023

7793
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La situazione dei proventi nel quinquennio 2019-2023 per macro-attività mostra anch’esso la netta ripresa con un 
sensibile aumento di Luoghi di Prevenzione (solo in leggera e fisiologica flessione rispetto all’anno precedente) e 
per il 2023 si nota un aumento consistente anche per l’area di Salute in Azienda. La flessione che si nota rispetto 
alle Altre Attività Tipiche LILT è dovuta alla mancanza di donazioni o lasciti consistenti che si erano avuti l’ultima 
volta nel 2020. 
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3.2 Situazione dell'Ente 

 

Il risultato degli ultimi cinque anni illustrato per macro-attività evidenzia come Luoghi di Prevenzione confermi i  
trend positivo fino a raggiungere, nel 2023 € 97.668 a discapito delle altre attività di interesse generale che 
nell’ultimo anno sono in negativo per € 72.773. Salute in Azienda nel 2023 è in negativo per € 19.968.  

 

 
 

 
Il grafico mostra l’andamento della composizione dell’attivo dello stato patrimoniale, con i crediti come 

costante della voce principale 
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Il Passivo dello Stato Patrimoniale illustra la situazione degli ultimi cinque anni stabilizzata 
 

 
 

 
 
 
 

 

 
3.3 Andamento della Gestione 

 

La gestione si prevede che mantenga i suoi equilibri. Le attività dell’Associazione sono molto delineate e negli 

anni hanno sempre mantenuto fedeltà alle finalità statutarie. 

Negli ultimi cinque anni, dalla perdita nettamente negativa nel 2019 il risultato è via via rientrato fino al lieve 

aggio del 2023. 
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Il bilancio chiuso al 31.12.2023 è stato redatto in base ai principi e criteri contabili di cui agli artt. 2423 e 

Si precisa inoltre che nella redazione del bilancio, sono stati utilizzati gli schemi previsti ai sensi del disposto 

- la valutazione delle voci è stata effettuata secondo prudenza e nella prospettiva della continuazione 

- la rilevazione e la presentazione delle voci è effettuata tenendo conto dell'esistenza dell'operazione o del 

- i proventi e gli oneri sono stati considerati secondo il principio della competenza, indipendentemente dalla 

- i rischi e le perdite di competenza dell'esercizio sono stati considerati anche se conosciuti dopo la chiusura 

- per ogni voce dello stato patrimoniale e del conto economico è stato indicato l'importo della voce 

Le immobilizzazioni immateriali, così come disciplinato dal Principio Contabile n. 24 recentemente revisionato 

 SEZIONE QUARTA  

 

 
4.1 Criteri di Valutazione 

 

seguenti del codice civile, in linea con quelli predisposti dai Principi Contabili Nazionali, aggiornati 

dall'Organismo Italiano di Contabilità (OIC). Il bilancio di esercizio viene redatto con gli importi espressi in 

euro, arrotondati all’unità. 
 

dell'art. 13 c.1-3 del DL 117/2017, conformi alle clausole generali di formazione del bilancio (art. 2423 c.c.), i 

suoi principi di redazione (art. 2423-bis c.c.) ed i criteri di valutazione stabiliti per le singole voci (art. 2426 

c.c.). 
 

In particolare: 
 

dell'attività; 
 

contratto; 
 

data dell'incasso o del pagamento. I “contributi ricevuti da Enti pubblici” sono iscritti in base al periodo di 

destinazione comunicato dall’Ente. Gli importi dei contributi sono imputati tra i ricavi del conto economico se 

considerati contributi alla gestione. 
 

di questo; 
 

corrispondente dell'esercizio precedente, nel rispetto delle disposizioni dell'art. 2423-ter, c.c.; 
 

sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusivo degli oneri accessori ed ammortizzate 

sistematicamente in funzione del periodo di prevista utilità futura e nei limiti di   questa.   Se   negli 

esercizi successivi alla capitalizzazione venisse meno la condizione, si provvederà a svalutare l 

 
ritiene assicuri una corretta ripartizione dello stesso nel periodo di vita economica utile del bene. Il piano 

verrà riadeguato nel momento in cui venga accertata una vita utile residua diversa da quella stimata in 

origine. 
 

 

'immobilizzazione. Il costo delle immobilizzazioni in oggetto è stato ammortizzato sulla base di un piano che si 
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- Crediti: la rilevazione iniziale del credito è effettuata al valore di presumibile realizzo. 
 

-Debiti: i debiti iscritti in bilancio antecedentemente all’esercizio avente inizio a partire dal 1° gennaio 2016, 

sono iscritti al loro valore nominale in quanto, come previsto dal principio contabile OIC 19, si è deciso di non 

applicare il criterio del costo ammortizzato e l’attualizzazione. 

-Ratei e risconti: ove presenti, sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale 

dell'esercizio. Non vi sono ratei e risconti di durata pluriennale superiore a cinque anni. 

-Fondi per rischi e oneri: Non se ne è ravvisata la necessità. 
 

- Patrimonio netto: accoglie il valore del fondo di riserva vincolato e dei fondi disponibili dell’associazione 

costituiti dagli avanzi degli esercizi precedenti. 

- Imposte: le imposte sono accantonate secondo il principio di competenza, nel rispetto del Principio 

Contabile n. 25 e sono costituite esclusivamente dall’Irap di competenza dell’esercizio, determinata secondo 

l’aliquota e la normativa vigente. 
 

- Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato è stato determinato secondo i criteri stabiliti dall'art. 

2120 C.c., in conformità alle leggi ed ai contratti di lavoro in vigore, accoglie il debito maturato nei confronti 

di tutti i dipendenti alla data di chiusura dell'esercizio, al netto delle anticipazioni già erogate e dell'imposta 

sostitutiva sulla rivalutazione del T.F.R. . 



41 
Lilt Reggio Emilia-Relazione di missione 2023 
 

 

4.2 Movimenti di Immobilizzazioni 
 

 
4.2.1 Immobilizzazioni immateriali 

 
 
 

Saldo al 31/12/2022 Saldo al 31/12/2023 Variazioni 

101 101 - 

 
 
 
 

IMMOBILIZZAZIONI 

IMMATERIALI 

Costi di 

impianto e 

ampliamento 

Costi di 

sviluppo 

Diritti di 

brevetto 

industriale 

Concessioni, 

licenze, 

marchi 

Avviamento Immob. 

imm. in 

corso e 

acconti 

Altre 

immob. 

imm. 

VALORI INIZIALI 

Costo 0 0 3.000 0 0 0 53.924 

Rivalutazioni 0 0 0 0 0 0 0 

Ammortam.(f.do) 0 0    3.000   0 0 0 52.824 

Svalutazioni 0 0 0 0 0 0 0 

Val. bilancio 0 0 0 0 0 0 1.100 

VARIAZIONI NELL’ESERCIZIO 

Acquisizioni 0 0 0 0 0 0 0 

Riclassifiche 0 0 0 0 0 0 0 

Alienazioni 0 0 0 0 0 0 0 

Rivalutazioni 0 0 0 0 0 0 0 

Ammortam. 0 0 0 0 0 0 999 

Svalutazioni 0 0 0 0 0 0 0 

VALORI FINALI 

Costo 0 0 3.000 0 0 0 53.924 

Rivalutazioni 0 0 0 0 0 0 0 

Ammortam.(F.do) 0 0 3.000 0 0 0 53.823 

Svalutazioni 0 0 0 0 0 0 0 

Val. bilancio 0 0 0 0 0 0 101 
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4.2.2 Immobilizzazioni materiali 
 
 

Saldo al 31/12/2022 Saldo al 31/12/2023 Variazioni 

163.884 150.785 -13.099 

 

Si specifica che nella voce “Altri Beni” sono ricompresi il conto Automezzi per € 15.500 e il conto “altri beni” 

per € 1.972 completamente ammortizzati. La voce “impianti” di € 7.052 non trova evidenza nello stato 

patrimoniale perché totalmente ammortizzata. Nel corso dell’anno 2023 è stata movimentata la voce “beni 

inf. A € 516,46” per € 45. 

Totale Rivalutazioni beni immateriali: € 0 

Totale Rivalutazioni beni materiali: € 0 

 
 

IMMOBILIZZAZIONI 

MATERIALI 

Terreni e 

fabbricati 

Impianti Attrezzatur
e 

Altri beni In corso e 

acconti 

Computer e 

macchinari 

VALORI INIZIALI  

Costo 381.981 7.052 17.236 42.692 0 29.008 

Rivalutazioni 0 0 0 0 0 0 

Ammortam. 

(F.do) 

223.117 7.052 15.011 42.504 0 26.401 

Svalutazioni 0 0 0 0 0 0 

Val. bilancio 158.864 0 2.225 188 0 2.606 

VARIAZIONI  

Acquisizioni 0 0 0 45 0 0 

Riclassifiche 0 0 0 0 0 0 

Alienazioni 0 0 0 0 0 0 

Rivalutazioni 0 0 0 0 0 0 

Ammortam. 11.459 0,00 665 27 0,00 858 

Svalutazioni 0 0 0 0 0 0 

VALORI FINALI 

Costo 381.981 7.052 17.236 42.737 0 29.008 

Rivalutazioni 0 0 0 0 0 0 

Ammortam. 234.577 7.052 15.675 42.665 0 27.260 

Svalutazioni 0 0 0 0 0 0 

Val. bilancio 147.404 0 1.561 72 0   1.748 
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4.3 Composizione costi di impianto, ampliamento e sviluppo 
 

Descrizione Valore di 

acquisto 

Fondo 

ammortamento 

Valore 

contabile 

Composizione Costi di Impianto e Ampliamento 

Costi di impianto 0 0 0 

Costi di ampliamento 0 0 0 

Totale Costi di impianto e ampliamento 0 0 0 

Composizione Costi di Sviluppo 

Costi di ricerca 0 0 0 

Costi di sviluppo 0 0 0 

Costi di pubblicità 0 0 0 

Costi predisposizione e controllo procedure di 

qualità 

0 0 0 

Totale Costi di Sviluppo e ampliamento 0 0 0 

 
4.3.1 Immobilizzazioni finanziarie 

 

 

Saldo al 31/12/2022  Saldo al 31/12/2023 Variazioni  

 

 

 
130.592  130.592 0 

 

 
 IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE partecipazioni Crediti Totale 

 
  VALORI INIZIALI 

 Costo   0 130.592 130.592 

 Contributi 
ricevuti 

  0 0 0 

 Rivalutazioni   0 0 0 

 Ammortam. 
(F.do) 

  0 0 0 

 Svalutazioni   0 0 0 

  Val. bilancio 31/12 esercizio precedente 0 130.592 130.592 

  VARIAZIONI 

 Acquisizioni   0 0 0 

  Contributi ricevuti 

 Riclassifiche   0 0 0 

 Alienazioni   0 0 0 

 Rivalutazioni   0 0 0 

 Ammortam.   0 0 0 

 Svalutazioni   0 0 0 

  VALORI FINALI 

 Costo   0 130.592 130.592 

 Rivalutazioni   0 0 0 

 Ammortam.   0 0 0 
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Svalutazioni 0,00 0,00 0,00 

Val. bilancio 0,00 130.592 130.592 

 
 

I crediti iscritti nelle immobilizzazioni finanziari sono costituiti da € 130.545 corrispondente agli investimenti 

al 31/12 sul conto CREDEM ed € 46 per deposito cauzionale riferito ad utenze. 

 

 
4.4 Crediti e debiti di lunga durata e garantiti      

 
4.4.1 Crediti 

 

I crediti sono valutati al valore di presumibile realizzo. 
 

- i crediti verso Enti Pubblici di € 272.351 sono così composti: € 192.351 verso azienda USL di Reggio Emilia 

ed € 80.000           verso la Regione Emilia-Romagna, tutti incassabili entro il 2024 

-i crediti verso soggetti privati di € 67.130 si riferiscono ad attività o promesse di contributi da parte di Coop 

Alleanza 3.0 e ARAG gruppo assicurativo, tutti incassabili nell’anno 2024 

-i crediti verso enti della stessa rete associativa di € 32.582, incassabili entro il 2024, si riferiscono al 

rimborsi e contributi da ricevere verso la LILT nazionale per il progetto “Guadagnare salute” territoriale e 

convegno nazionale 

- i crediti verso altri Enti del Terzo Settore di € 500 sono riferiti a contributi da ricevere da Coress s.c.s., 

incassabili nel 2024 

- i crediti tributari sono riferiti a crediti v/inps per Permessi L.104 e verso erario per eccedenza di 

versamento imposta sostituiva TFR nel 2023, che saranno regolati a febbraio 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  
 
 



45 
Lilt Reggio Emilia-Relazione di missione 2023 
 

 

           Di seguito son schematizzati i crediti iscritti nell’attivo circolante:  

 

Descrizione Importo 

complessivo 

di cui oltre 

l'esercizio 

di cui 

oltre 5 

anni 

Importo 

garantito 

Natura della 

garanzia 

Crediti verso banche in c/c      

Crediti verso imprese controllate iscritti 

nelle Imm. 

     

Crediti verso imprese collegate iscritti 

nelle Imm. 

     

Crediti verso altri ETS iscritti nelle Imm.      

Crediti verso altri iscritti nelle Imm.      

Crediti verso utenti e clienti      

Crediti verso associati e fondatori      

Crediti verso enti pubblici 272.351     

Crediti verso soggetti privati per 

contributi 

67.130     

Crediti verso   enti   della   stessa   rete 

associativa 

32.582     

Crediti verso altri ETS iscritti nell'AC 500     

Crediti verso imprese controllate iscritti 

nell'AC 

     

Crediti verso imprese collegate iscritti 

nell'AC 

    

Crediti Tributari              705    

Crediti da 5 per mille        35.112    

Imposte anticipate     

Crediti verso altri iscritti nell'AC     

 
 

4.4.2 Disponibilità liquide 
 

Le disponibilità liquide sono valutate e iscritte al valore nominale: nel 2023 l’associazione ha ottenuto un Fido di € 
80000 dalla Banca Credem. 
 
Composizione disponibilità liquide: 
depositi bancari  

CREDEM -29.097 

BANCO BPM 17.728 

UNICREDIT 38.907 

UNICREDIT solidarietà 2.717 

BANCO POSTA 5.154 

PAYPAL 392 

 35.801 

denaro in cassa 6.979 

totale disponibilità liquide 42.780 
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4.4.3 Debiti 
 

I debiti sono passività di natura determinata ed esistenza certa, che rappresentano obbligazioni a pagare con 

ammontare fissi o determinabili di disponibilità liquide, o di beni/servizi aventi un valore equivalente, di solito 

ad una data stabilita. Tali obbligazioni sorgono nei confronti di finanziatori, fornitori e altri soggetti. I debiti 

sono iscritti al loro valore nominale, modificato in occasione di resi o di rettifiche di fatturazione 

corrispondente al presumibile valore di estinzione 

 
 
 

Descrizione Importo 

complessivo 

di cui 

oltre 

l'esercizio 

di 

oltre 

anni 

cui 

5 

Importo 

garantit

o 

Natura della 

garanzia 

 

Debiti verso banche 0 0 0 0  

Debiti verso altri finanziatori 0 0 0 0  

Debiti   verso 

finanziamenti 

associati e fondatori per 0 0 0 0  

Debiti verso 

associativa 

enti della stessa rete 43.270 0 0 0  

Debiti per erogazioni liberali condizionate 0 0 0 0  

Acconti 0 0 0 0 

Debiti verso fornitori 61.388 0 0 0 

Debiti verso imprese controllate e collegate 0 0 0 0 

Debiti tributari 7.201 0 0 0 

Debiti verso   istituti   di   previdenza   e   di 

sicurezza sociale 

7.656 0 0 0 

Debiti verso dipendenti e collaboratori 4.832 0 0 0 

Altri debiti 42.570 0 0 0 

 
 

- I “Debiti verso fornitori” sono iscritti al netto degli eventuali sconti e riportano la totalità dei debiti relativi 

all’acquisizione di beni e servizi che trovano corrispondenza nei documenti fiscali che, al 31/12/2023, 

risultano da liquidare; in questa voce sono ricompresi anche i debiti per le fatture da ricevere al 31/12/23 

che individuano beni e servizi acquisiti durante l’esercizio, quantificabili in maniera certa, ma che per i 

quali a tale data non è ancora pervenuto il documento fiscale. 

- I debiti verso Enti della stessa rete associativa di € 43.270 si compongono di debiti verso altre associazioni 

LILT di varie regioni principalmente per progetti di riabilitazione e prevenzione oncologica riferite al prog. 

Coop 

- La voce “altri debiti” di € 42.570 si compone di € 14.000 per ferie e ratei maturati dai dipendenti ma non ancora 
utilizzati ed € 28.570 principalmente per rimborsi spese per seminari e progetti vari 

- I debiti tributari di € 7.201 sono costituiti principalmente dai debiti verso erario per rapporti di lavoro 

dipendente e autonomo, oltre al debito IRAP che verrà regolato nel 2024 
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- I debiti verso istituti di previdenza di € 7.656 sono costituiti   da debiti INPS e INAIL inerenti i rapporti di 

lavoro dipendente in corso con l’associazione 

- I “Debiti verso dipendenti e collaboratori” accolgono le retribuzioni nette dei dipendenti del mese di 

dicembre 2023, pagate a gennaio 2024 



48 
Lilt Reggio Emilia-Relazione di missione 2023 
 

 

4.5 Ratei, Risconti e altri fondi 
 

I ratei ed i risconti hanno determinato l'imputazione al conto economico di componenti di reddito comuni a 

più esercizi per la sola quota di competenza. L'entità della quota è stata determinata proporzionalmente in 

base a criteri temporali. Nella macro-classe "Ratei e risconti passivi", sono iscritti costi di competenza 

dell'esercizio esigibili in esercizi futuri e proventi percepiti entro la chiusura dell'esercizio ma di competenza 

di esercizi successivi. 

 

 
4.5.1 Ratei e Risconti attivi 

 

 

Movimenti RATEI e 

RISCONTI ATTIVI 

Valore di INIZIO 

ESERCIZIO 

VARIAZIONE 

nell'esercizio 

Valore di FINE 

ESERCIZIO 

Ratei attivi - - - 

Risconti attivi - - - - 

 
 

 

4.5.2 Ratei e Risconti passivi 
 

 

Movimenti RATEI e 

RISCONTI PASSIVI 

Valore di INIZIO 

ESERCIZIO 

VARIAZIONE 

nell'esercizio 

Valore di FINE 

ESERCIZIO 

Ratei passivi 270  - 270 - 

Risconti passivi - - - 
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4.6 Patrimonio netto 
 

 

Movimenti PATRIMONIO NETTO 
Valore d'inizio 

esercizio 
Incrementi Decrementi 

Valore di fine 

esercizio 

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE  € - € - € - 

PATRIMONIO VINCOLATO     

Riserve statutarie € - € - € - € - 

Riserve vincolate per decisione 

degli organi istituzionali 
 

€ 
 

15000 
 

€ 
 

- 
 

€ 
 

- 
 

€ 
 

15000 

Riserve vincolate destinate da € -  € - € - 

Totale PATRIMONIO VINCOLATO € 15.000 € - € - € 15.000 

PATRIMONIO LIBERO     

Riserve di utili o avanzi di € 497.260 € -   €              2.262 € 494.998 

Altre riserve € - € - € - € - 

Totale PATRIMONIO LIBERO € 497.260 € - € 2.262  € 494.998 

AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO € -2.262 € 2.928 € -  € 2.928 

TOTALE PATRIMONIO NETTO € 509.998 € - € - 9.657 € 512.926 

 
         
   

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Voci di Patrimonio Netto Importo Origine Possibilità di 

utilizzazione 

Natura e 

durata dei 

vincoli 

Utilizzazione 

negli esercizi 

precedenti 

Fondo di dotazione dell'ente 0     

Riserve Statutarie 0    

Riserve vincolate per decisione 

degli organi istituzionali 

15.000 Apporto monetario 

fondatori e avanzi 

gestione 

Vincolata personalità 

giuridica 

Riserve vincolate destinate da 

terzi 

0    

Riserve di utili o avanzi di 

gestione 

494.998 Avanzi anni 

precedenti 

Libera  

- 90.053 

Altre riserve 0    

Avanzo/disavanzo d’esercizio 2.928 Avanzo      2023   
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4.7 Impegni di spesa, reinvestimento fondi e contributi finalizzati 

 

Gli impegni di spesa che si rilevano, sono derivanti dalla sede, dai dipendenti e dalle convenzioni in essere. 
Si segnala che nel 2023 è stato firmato un contratto di leasing per il nuovo server negli uffici della LILT, contratto 
iniziale di 24 mesi prorogabile automaticamente di 6 mesi in 6 mesi. Le rate mensili da contratto ammontano ad € 
580,83 

 
4.8 Debiti per erogazioni liberali condizionate 

 

Nel corso del 2023 non sono stati rilevati debiti per erogazioni liberali condizionate. 
 

4.9 Costi e Ricavi per categoria 
 

ONERI E COSTI Importo PROVENTI E RICAVI Importo Avanzo/Disavanzo 

A) Costi e oneri da attività 

di interesse generale 

708.460 A) Ricavi, rendite e proventi 

da attività di interesse 

generale 

764.653 56.193 

B) Costi e oneri da attività 

diverse 

0 B) Ricavi, rendite e proventi 

da attività diverse 

0 0 

C) Costi e oneri da attività 

di raccolta fondi 

4.069 C) Ricavi, rendite e proventi 

da attività di raccolta fondi 

11.862 7.793 

D) Costi e oneri da attività 

finanziarie e patrimoniali 

2.855 D) Ricavi, rendite e proventi 

da attività finanziarie e 

patrimoniali 

3 -2.852 

E) Costi e oneri di 

supporto generale 

54.846 E) Proventi di supporto 

generale 

247 -54.599 

  Avanzo/disavanzo d’esercizio 

prima delle imposte (+/-) 

6.535  

  Imposte -3.607  

  Avanzo/disavanzo d’esercizio 

(+/-) 

2.928  
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4.9.1 Proventi e ricavi 
 

 

PROVENTI E RICAVI 
Valore ESERCIZIO 

CORRENTE 

Da attività di interesse generale 764.653 

Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 4.290 

Erogazioni liberali 171.445 

Proventi del 5 per mille 35.112 

Contributi da soggetti privati 228.212 

Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi  

Contributi da enti pubblici 325.584 

Proventi da contratti con enti pubblici  

Altri ricavi, rendite e proventi 10 

Da attività diverse - 

  

Da attività di raccolta fondi 11.862 

Proventi da raccolte fondi occasionali 11.862 

  

Da attività finanziarie e patrimoniali 3 

da rapporti bancari 3 

da altri investimenti finanziari 0 

Di supporto generale 247 

Altri proventi di supporto generale 247 
TOTALE PROVENTI E RICAVI 776.766 

 

 

Di seguito si specificano le voci di provento più significative: 
 

- Proventi da contributi e contratti con Enti pubblici € 325.584: 

€ 315.634 da Az. AUSL Reggio E. per progetti vari (Stili di vita – Centri Anti Fumo – Infoeducativi /Guida sicura- 

Luoghi di prevenzione- gioco d’azzardo – affettività e sessualità – case della salute – formazione MMG e pediatri 

- SPS) 

€ 5.000 da Az. AUSL di Piacenza  

€ 4.950 da Az. AUSL Liguria 

 

    -       Contributi da soggetti privati € 228.212 di cui: 

€ 133.582 da LILT Nazionale per il progetto guadagnare salute con la Lilt e progetto di comunità - € 700 da  

AVIS - € 800 da Coop. Accento- 1.000 da CRI - € 9.000 da Lilt Campobasso per progetto “obiettivi di salute” - € 

500 da CORESS – € 500 da ASP RE - € 3.000 da Lilt Firenze - € 12.000 da CREDEM per prog.Video - € 61.130 da 

COOP Alleanza 3.0 ed € 6000 da ARAG per il progetto “salute in azienda” 

-  proventi da 5x1000 anno finanziario 2022 € 35.112: l’importo del 5x1000 AF 2022 risultato assegnato 

all’associazione come da elenco ufficiale Pubblicato dal Ministero del Lavoro, non è stato ancora liquidato e 

pertanto risulta tra i crediti iscritti nell’attivo. L’Ente provvederà comunque, dopo il ricevimento della cifra 

assegnata, alla rendicontazione nei modi e nei tempi previsti dalla legge  
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4.9.2 Oneri e costi 
 
 
 

ONERI E COSTI 
Valore ESERCIZIO 

CORRENTE 

Da attività di interesse generale  708.460 

Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 11817 

Servizi 574753 

Godimento beni di terzi 2777 

Personale 106543 

Ammortamenti  

Oneri diversi di gestione 12570 
  

Da attività diverse - 
  

  

Da attività di raccolta fondi 4069 

Oneri per raccolte fondi occasionali 4069 
  

Da attività finanziarie e patrimoniali  2855 

Su rapporti bancari 2855 
  

Di supporto generale 54846 

Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 2.800 

Servizi 18657 

Godimento beni di terzi 1567 

Personale 17.001 

Ammortamenti 13144 

Altri oneri 1676 
  

TOTALE ONERI E COSTI 770.230 
 
 

Di seguito si specificano le voci di costo più significative nell’ambito dell’interesse generale: 
 

- spese per servizi € 574.753 così composti: Compensi lavoratori autonomi e occasionali 417202, 

collaborazioni partner 96800, rimborsi spese seminari 11836, servizi tipografici 4376, servizi di pulizia, 

manutenzioni varie e catering 15057, utenze 1461, canoni per servizi informatici 813, spese di vitto e 

alloggio 11145, spese pubblicitarie 3965, spese di viaggio 137, servizi laboratorio cucina 7699, Spese 

assicurazioni RC, volontari,locali e automezzi 4260 

- retribuzioni e buoni pasto per personale dipendente: € 106.178 

- Materiale vario e di consumo, cancelleria, sanitario € 10795 
 

Nella macro-area degli oneri di supporto generale le voci più consistenti sono costituite dalle retribuzioni del 
personale amministrativo, dagli ammortamenti e dai compensi a lavoratori autonomi e occasionali nella voce 
servizi 

Al totale degli oneri e costi di € 770.230 vanno sommate le imposte per € 3.607 raggiungendo così un totale di 
uscite di € 773.837 
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4.10 Erogazioni liberali ricevute 
 

Le erogazioni liberali di € 171.445 sono per € 165.375 riconducibili ad aziende e la differenza da erogazioni 

generiche di privati 

 
 

4.11 Numero medio di dipendenti e volontari 
 

Per quanto riguarda le persone che operano per l’ente, Lilt Reggio Emilia al 31/12/2023 conta: 

• 3 dipendenti di cui 1 part-time e 2 tempo pieno, assunti a tempo indeterminato con il CCN  

Commercio con il secondo livello. 

N.1 CoCoCo (a partire da metà anno). 

• 20 liberi professionisti, contrattualizzati nell’anno di rendicontazione, con partita IVA; 

• 9 contratti di prestazione occasionale (fra cui uno che poi si è trasformato in un CoCoCo). 

 
Per quanto riguarda i volontari non occasionali, si possono conteggiare 46 volontari di cui 41 donne e 5 

uomini. Non sono disponibili informazione sulle professioni e-o titoli di studi. Questi soci sono tutti 

pensionati, sintetizzabili in due fasce di età principali “prima dei 60 anni” (una decina) e “dopo i 60 anni” 

(tutti gli altri). Non è possibile ipotizzare una valorizzazione di questa attività poiché si tratta soprattutto di 

sensibilizzazione, promozione e accoglienza. 

 
Categoria Numero Medio 

Dirigenti 0  

Quadri 0  

Impiegati 2,6  

Operai 0  

Altri dipendenti 0  

Volontari non occasionali 2,2 
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4.12 Compensi agli Organi Sociali 
 

Gli organi sociali, compreso il collegio dei revisori, non percepiscono compenso 
 

 
4.13 Operazioni realizzate con Parti 

Correlate Non ci sono operazioni da 

segnalare 

 
 

4.14 Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti 
 

 
Le retribuzioni dei dipendenti sono calcolate applicando il contratto collettivo nazionale del settore 

commercio. Di seguito si riportano le informazioni in ordine alla differenza retributiva tra lavoratori 

dipendenti, per finalità di verifica del rapporto uno a otto, di cui all’art. 16 del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i., da 

calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda: 

Retribuzione annua lorda più alta: 30665 

Retribuzione annua lorda più bassa: 30030 

Parametro rispettato (differenza non superiore al rapporto uno a otto): SI 

 

 
 

SEZIONE QUINTA  

 
 

5.1 Patrimoni destinati a specifici affari 
 

 
Non ci sono operazioni da segnalare. 

 
5.2 Costi e proventi figurativi 

 
 
 

Costo/Provento Descrizione Importo 

 TOTALE COSTI FIGURATIVI 0 

 TOTALE PROVENTI FIGURATIVI 0 

 
 

5.3 Raccolte fondi 

 

L’Ente ha svolto n.15 raccolte fondi occasionali nel corso del 2023 i cui rendiconti vengono riportati di 
seguito 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di 
Reggio Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Pasqua 2023 - Raccolta offerte tramite distribuzione di uova di Pasqua di cioccolato fondente 
artigianali 

Eventuale denominazione dell'evento UOVA DI PASQUA 2023 

Durata della raccolta fondi: dal 22/02/2023 al 30/04/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                             2.000,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                  30,00    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)                                          €                         2.030,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni  €                              3.356,69  

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                        3.356,69  

Risultato della singola raccolta (a-b)                           -1.326,69  

  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

  

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS _LILT REGGIO EMILIA ODV, dal 22/02/23 al 30/04/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata 
UOVA DI PASQUA 2023. 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 2.030,00. 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 2.000,00 su c/c bancario per un 
totale di € 30,00 altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 
 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: 1.320,00 per acquisto uova di 
Pasqua artigianali (fatture 138 e 166 Bottega Sottobroletto; 114,80 per acuisto sorprese per uova di 
Pasqua (Fattura n. 290 Plastibox); 36,49 per acquisto di nastri e coccarde per le uova di Pasqua. L’iniziativa 
va in negativo perché sono state acquistate Uova di Pasqua dalla Dolcem Snc (fatture 84 e 106) per € 
1.885,40, distribuite ai figli dei dipendenti di alcune aziende. 
 
L’iniziativa ha quindi saldo negativo pari ad € 1.326,69.  
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Camminata in Rosa “in memoria di Cinzia” – Inaugurazione panchina in rosa Boretto. 

Camminata in memoria di Cinzia – Inaugurazione panchina in rosa Boretto 

Durata della raccolta fondi: dal 30/04/2023 al 11/05/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                 130,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                             2.300,00    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)                                            €                          2.430,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni   

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                                   -    

Risultato della singola raccolta (a-b)                         2.430,00  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

  

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, dal 30/04/23 al 11/05/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata 
Camminata in Rosa in Memoria di Cinzia – Inaugurazione panchina in rosa Boretto. 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 2.430,00. 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di €  130,00, su c/c bancario per un 
totale di € 2.300,00 (inviati da AVIS Boretto) altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore 
complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: non sono stati sostenuti costi  
 
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 2.430,00 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Festa della Mamma 2023 

Eventuale denominazione dell'evento: Festa della Mamma 2023 

Durata della raccolta fondi: dal 13/05/2023 al 13/05/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                250,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)                                              €                           250,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni   

Oneri per acquisto servizi  €                                201,80   

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                                   201,80    

Risultato della singola raccolta (a-b)                           48,20  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, dal 13/05/23 al 13/05/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata 
Festa della Mamma 2023. 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 250,00. 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di €  250,00 su c/c bancario per un 
totale di € 0 altro 0 e/o  Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: € 201,80 per acquisto piantine 
(fattura n.299 Caiumi Gino Soc.S.Agr). 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 48,20 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Memorial Bonfrisco 2023 

Eventuale denominazione dell'evento: Memorial Bonfrisco 2023 

Durata della raccolta fondi: il 29/05/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                            -  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                 300,00    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)                                            €                             300,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni   

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                                   -    

Risultato della singola raccolta (a-b)                        300,00  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, il 29/05/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata Memorial 
Bonfrisco 2023. 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 300,00. 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 0,00 su c/c bancario per un totale 
di € 300,00 (ricevuti dall’Associazione Sgrintela) altro  0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore 
complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: non sono stati sostenuti costi 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 300,00,00 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Toreneo Golf LILT Reggio Emilia - Golf Club Matilde di Canossa (RE) 

Eventuale denominazione dell'evento: Torneo Golf LILT Reggio Emilia 

Durata della raccolta fondi: dal 24/06/2023 al 24/06/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                400,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)                                              €                           400,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni   

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                                   -    

Risultato della singola raccolta (a-b)                           400,00  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, dal 24/06/23 al 24/06/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata 
Torneo Golf LILT Reggio Emilia. 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 400,00. 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 400,00_ su c/c bancario per un 
totale di € 0 altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: non sono stati sostenuti costi 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 400,00 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica  
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Raccolta Fondi “Amici di Spillo” 

Eventuale denominazione dell'evento: Raccolta fondi “Amici di Spillo” 

Durata della raccolta fondi: dal 02/09/2023 al 08/09/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                               4.215,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)  €                            4.215,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni  €                                           -  

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                           - 

Risultato della singola raccolta (a-b)                           4.215,00  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, dal 02/09/23 al 08/09/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata 
Raccolta Fondi “Amici di Spillo”. 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 4.215,00. 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 4.215,00 su c/c bancario per un 
totale di € 0 altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: nessuna spesa a carico LILT 
Reggio Emilia;  

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 4.215,50 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: il Comitato di Rubiera che li ha raccolti 
vuole che siano destinati alla ricerca. 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Partecipazione alla sagra della Giareda 2023 

Eventuale denominazione dell'evento: Giareda 2023 

Durata della raccolta fondi: dal 06/09/2023 al 10/09/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                               664,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)  €                           664,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni €                                115,20   

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)     €                             115,20    

Risultato della singola raccolta (a-b) €                             548,80  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, dal 06/09/23 al 10/09/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata 
Giareda 2023. 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 664,00. 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di €  664,00; su c/c bancario per un 
totale di € 0, altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: € 17,70 per acquisto palloncini e 
€ 97,50 per acquisto cibarie, per un totale di € 115,20.  

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 548,80 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Partecipazione all’evento comunale “Canali in festa” 

Eventuale denominazione dell'evento: Canali in festa 

Durata della raccolta fondi: 16/06/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                116,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)  €                            116,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni €                                       -     

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                                   -    

Risultato della singola raccolta (a-b)                           116,00  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, il 16/09/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata Canali in festa. 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 116,00 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 116,00 su c/c bancario per un 
totale di € 0 altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: non sono stati sostenuti costi 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 116,00 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Festival della Salute Parco San Lazzaro (RE) 

Eventuale denominazione dell'evento: Festival della Salute 

Durata della raccolta fondi: 30/09/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                317,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)  €                            317,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni €                                       -     

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                                   -    

Risultato della singola raccolta (a-b)                           317,00  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, il 30/09/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata Festival della 
Salute. Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 317,00 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 317,00 su c/c bancario per un 
totale di € 0 altro 0  e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: non sono stati sostenuti costi 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 317,00 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Camminata in Rosa San Polo D’enza (RE) 

Eventuale denominazione dell'evento: Camminata in Rosa San Polo D’enza  

Durata della raccolta fondi: 22/10/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                265,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)  €                            265,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni  €                                           -    

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                                   -    

Risultato della singola raccolta (a-b)                           265,00  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, dal 22/10/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata Camminata in 
Rosa San Polo D’enza. 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 265,00 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 265,00 su c/c bancario per un 
totale di € 0,00 altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: non sono stati sostenuti costi 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 265,00 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di 
Reggio Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Camminata in Rosa Guastalla (RE) 

Eventuale denominazione dell'evento: Camminata in Rosa Guastalla 

Durata della raccolta fondi: 29/10/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                 408,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)  €                            408,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni  €                                           -  

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -  

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                           -  

Risultato della singola raccolta (a-b)                             408,00  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, il 29/10/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata Camminata in 
Rosa Guastalla (RE). 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 408,00 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 408,00 su c/c bancario per un 
totale di €0 altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di €0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: non sono state sostenute spese 
a carico di LILT Reggio Emilia. 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 408,00 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Raccolta fondi di Natale C.O.R.E. 

Eventuale denominazione dell'evento: Raccolta fondi di Natale C.O.R.E. 

Durata della raccolta fondi: 20/12/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                  60,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)  €                              60,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni  €                                           -    

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                                   -    

Risultato della singola raccolta (a-b)                        60,00  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, il 20/12/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata Raccolta fondi di 
Natale C.O.R.E. 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 60,00 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 60,00 su c/c bancario per un totale 
di € 0,00 altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: non sono stati sostenuti costi 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 60,00 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Cori di Natale P.zza Casotti (RE) – 65’ Compleanno LILT Reggio Emilia 

Eventuale denominazione dell'evento: Cori di Natale P.zza Casotti 

Durata della raccolta fondi: 23/12/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                           -  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)  €                                       -  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni  €                                 135,00    

Oneri per acquisto servizi  €                                   97,60                                               

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                   89,37    

Totale b)                                   -    

Risultato della singola raccolta (a-b)                       - 321,97  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, il 23/12/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata Cori di Natale 
P.zza Casotti (RE). 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 0,00 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 0,00 su c/c bancario per un totale 
di € 0,00 altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: Diritti SIAE € 89,37, servizio anti 
incendio (Ft. Zini Enrico n.2) €, 97,60 ed acquisto panettoni artigianali € 135,00. 

I fondi raccolta fondi ha avuto esito negativo per € 321,97, detto risultato è stato determinato dal fatto che 
si trattava di un evento celebrativo per i 65 anni della fondazione di LILT Reggio Emilia con pubblico in piedi 
e passanti che si fermavano incuriositi, l’organizzazione del tutto non ha permesso di spingere sulla raccolta 
di fondi come si sarebbe voluto. 
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Denominazione ETS: Lega Italiana Per la Lotta contro i Tumori ODV - LILT Associazione di Reggio 
Emilia 

C.F. 91067950351 

Sede: Via Alfieri 1/2 - 42123 Reggio Emilia (RE) 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 

Raccolta fondi di Natale Ospedale di Montecchio (RE) 

Eventuale denominazione dell'evento: Raccolta fondi di Natale Ospedale di Montecchio (RE) 

Durata della raccolta fondi: 30/12/2023 

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale 

Liberalità monetarie  €                                407,00  

Valore di mercato liberalità non monetarie  €                                           -    

Altri proventi  €                                           -    

Totale a)  €                             407,00  

b) Oneri  /  uscite per la raccolta fondi occasionale 

Oneri per acquisto beni  €                                   74,23    

Oneri per acquisto servizi  €                                           -    

Oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature  €                                           -    

Oneri promozionali per la raccolta  €                                           -    

Oneri per lavoro dipendente o autonomo  €                                           -    

Oneri per rimborso a volontari  €                                           -    

Altri oneri  €                                           -    

Totale b)                                   74,23    

Risultato della singola raccolta (a-b)                        332,77  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

•      Descrizione dell'iniziativa 

L'ETS LILT REGGIO EMILIA ODV, il 30/12/2023 ha posto in essere un'iniziativa denominata Raccolta fondi di 
Natale Ospedale di Montecchio (RE). 
Sono stati raccolti fondi in denaro per un totale di € 407,00 
Le elargizioni in denaro sono state ricevute in contanti per un totale di € 407,00 su c/c bancario per un 
totale di € 0,00 altro 0 e/o Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di € 0. 

I costi sostenuti per la realizzazione dell'evento sono stati così dettagliati: sono stati sostenuti costi per 
acquisti di nastri e guarnizioni natalizie per € 74,23 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad € 332,77 e verranno impiegati per le 
seguenti attività di interesse generale e per le seguenti finalità: promozione dei sani e corretti stili di vita e 
della cultura alla Prevenzione Oncologica 
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SEZIONE SESTA  

 

6.1 Proposta di destinazione del Risultato d’Esercizio 
 

Si Propone di utilizzare il Patrimonio libero per assorbire il disavanzo  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il Presidente 
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Lega Contro i Tumori ODV - Associazione Provinciale LILT Reggio Emilia 
 

Codice Fiscale 

91067950351 

www.legatumorireggio.com 

info@legatumorireggio.it 

 
Padiglione "VILLA ROSSI" 

Campus San Lazzaro - 

Via Amendola, 2 - RE 

 
+39.0522.283844 

+39.0522.320655 

http://www.legatumorireggio.com/
mailto:info@legatumorireggio.it

